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1.Inleiding:                                                                                                                                                                       

Vaders doen ertoe! Dat is een belangrijk uitgangspunt in het leven. Dat thema kwam ook aan de orde 

tijdens het congres ‘Goed contact met prille ouders’ op 24 mei 2023 1. Er was veel (h)erkenning dat 

de rol van vaders eigenlijk veel meer aandacht moet krijgen in de dagelijkse praktijk van 

geboortezorg, sociale verloskunde, neonatologie, vanuit het arbeidsperspectief (verlofregelingen), 

binnen de partnerrelatie als het gaat om gezamenlijk ouderschap, vanuit gezinsperspectief en – 

ontwikkeling, het bewust invullen van de vaderrol qua identiteitsvorming en het opbouwen van een 

positief zelfbeeld en van zelfvertrouwen (bij kinderen van 0 – 18 jaar), het belang van het ontwikkelen 

van ‘vadervisie’, het hebben van een positief vaderbeeld, een thema als ‘vaderemancipatie’. Daar 

waar er veel aandacht is voor moederschap en het accent op de ‘moederbril’ ligt, zou er meer balans 

moeten komen in het bevorderen van de ‘vaderbril’: het actief  present maken van de vaderrol, de 

betekenisgeving van de unieke plek die een vader heeft in het leven van zijn kind (Tavecchio 2015, De 

Raadt 20222).                                                                                                                                                                    

Om deze reden heb ik de studie naar vaderschapskennis voortgezet en aanvullende informatie in 

deze notitie bijeengebracht: 3e notitie/studie. Sommige hoofdstukken zijn verdiepend en 

inzichtgevend, andere onderdelen nodigen uit voor verdere bestudering en onderzoek. Sommige 

stukken zijn verkennend en verwijzend; andere stukken zijn breder uitgewerkt.                                                                         

Ik hoop nog steeds op groei in samenwerking en afstemming in het onderzoeksdomein van 

vaderschap (inclusief ouderschapsontwikkeling en gezinsfenomenen; inclusief methodiekontwikkeling 

en studie-onderwerpen (artikelen, rapporten, scripties/thesis/promotie-onderzoek) ; inclusief het 

vormen van een kennisbank ‘vaders & vaderschap & vaderschapsontwikkeling’). 

Want er zijn natuurlijk verschillen tussen mannen en vrouwen – vaders en moeders: 

- Verschillen in verwachtingen en verwachtingspatronen,  

- Verschillen in leefstijlen en gewoonten 

- Verschillen in mensbeelden: vrouwbeeld en manbeeld 

- Verschillen in rolopvattingen, taakverdeling en culturele opvattingen 

- Verschillen in voorbereiding op zwanger worden, het zwanger zijn, m.b.t. de partus, 

postpartum en in het (aanstaand) ouderschap 

- Verschillen tussen de levensgeschiedenissen die in een relatie samenkomen (ervaringen, 

contexten, communicatiepatronen, vanzelfsprekendheden, maatschappelijke en financiële 

status, emotionele huishoudingen, in sociale vaardigheden en sociale representaties) 

- Wording van het vaderbeeld (door ervaringen met eigen vader) en wording moederbeeld 

(ervaringen met eigen moeder); invloed negatieve ervaringen met de eigen ouders en de 

invloed daarvan op het partner-zijn en op het ouderschap (en de invloed daarvan op de 

partnerrelatie c.q. de onderlinge (onuitgesproken) verwachtingen). 

 
1 https://www.bobderaadt.nl/documents/fathersmatters/PowerPoint_Vaders_doen_ertoe.pdf - 
https://www.bobderaadt.nl/documents/fathersmatters/Vaders_doen_ertoe.pdf - 
https://www.bobderaadt.nl/documents/fathersmatters/Vaders_doen_ertoe_2.pdf - 
https://www.bobderaadt.nl/documents/fathersmatters/Haal_vaders_tijdens_eerste_1000_dagen_van_zijspoor
_af.pdf -                                     
https://www.bobderaadt.nl/documents/vaderschapskennis/Fathers4Fathers_bericht_17.pdf, pag. 3 v.v 
2 Raadt, B. de (2022) – Ode aan het vaderschap; in Magazine Kinderverpleegkunde, nr. 2, sept. 2022; 28e 

jaargang; pag. 16-18. Vindplaats: 

https://www.bobderaadt.nl/documents/odeaanhetvaderschap/Artikel_kindermagazine_verslag_ode_aan_het_
vaderschap.pdf 

https://www.bobderaadt.nl/documents/fathersmatters/PowerPoint_Vaders_doen_ertoe.pdf
https://www.bobderaadt.nl/documents/fathersmatters/Vaders_doen_ertoe.pdf
https://www.bobderaadt.nl/documents/fathersmatters/Vaders_doen_ertoe_2.pdf
https://www.bobderaadt.nl/documents/fathersmatters/Haal_vaders_tijdens_eerste_1000_dagen_van_zijspoor_af.pdf%20-
https://www.bobderaadt.nl/documents/fathersmatters/Haal_vaders_tijdens_eerste_1000_dagen_van_zijspoor_af.pdf%20-
https://www.bobderaadt.nl/documents/vaderschapskennis/Fathers4Fathers_bericht_17.pdf
https://www.bobderaadt.nl/documents/odeaanhetvaderschap/Artikel_kindermagazine_verslag_ode_aan_het_vaderschap.pdf
https://www.bobderaadt.nl/documents/odeaanhetvaderschap/Artikel_kindermagazine_verslag_ode_aan_het_vaderschap.pdf


 

3 
 

Álvaro Bilbao (47) is neuropsycholoog en heeft een opvoedboek geschreven. Hij heeft 3 kinderen in 

de leeftijden van 8, 10 en 12 jaar. De Nederlandse editie heet: ‘Het slimme ouders opvoedboek’3. Een 

fragment uit een interview met Bilbao, waarin aan zijn kinderen gevraagd wordt: “Hoe denk je dat 

opgroeien met je vader verschilt van opgroeien met andere mensen, omdat hij een beroemde 

psycholoog is? Is hij liever, brengt hij meer tijd met jullie door?” Mijn  kinderen antwoordden: “Nou, 

het belangrijkste verschil is dat hij strenger is dan andere ouders. Hij let heel goed op hoeveel tijd we 

aan televisie of aan videogames besteden. En hij laat ons de tafel dekken of de keuken opruimen”. De 

meeste mensen in Spanje zullen denken dat ik liefdevoller ben dan de andere ouders, maar eigenlijk 

zeggen mijn kinderen: “Hij is heel liefdevol, maar hij is ook streng”. Dat is, denk ik, die balans, waar 

het om draait.’4 

Een interessant artikel is “Hoe betrekken we de vaders?” (Sniekers e.a. 2023; zie bijlage 1) waarin de 

situatie van jonge vaders aan de orde komt en hoe het mogelijk moet worden om deze (jonge) vaders 

bij de geboortezorg en bij de sociale verloskunde te betrekken. Het gaat in ieder geval om ruim 269 

tienervaders in Nederland, volgens het CBS (2019, 2022), doch de registratie van deze groep vaders is 

beperkt vanwege het feit dat niet alle kinderen juridisch door de vaders worden erkend, of dat deze 

vaders ouderlijk gezag hebben. Wat er binnen de hulpverlening gedaan moet worden om (jonge) 

vaders bij de geboortezorg te betrekken:                                                                                                                             

-  vaders uitnodigen om bij de gesprekken aanwezig te zijn; gesprekken met de eerstelijns 

verloskundige, kraamzorg, polibezoek ziekenhuis, consultatiebureau, centering parenting 5.                                   

- laat de hulpverlening laagdrempelig zijn, praktisch en geef vertrouwen aan (a.s.) vaders.                               

- psycho-educatie aanbieden: informatie over de zwangerschap, over de bevalling, over actief steun 

verlenen aan de zwangere partner; cursussen als Aanpakken voor vaders 6 en Welcome to mankind 7. 

    

- bied hem een ‘sociale kaart’ aan van ‘vader-vader’-contacten (lotgenoten als mede-vaders): Daddy’s 

Place (Jocelin S. Niyonzima 8,9), Vadercafé, Vadervuur 10, VaderGids-avonden 11                                                                                                           

 
3 In Het slimme ouders opvoedboek helpt neuropsycholoog Álvaro Bilbao jonge ouders op toegankelijke wijze de 

hersenen van hun kinderen te begrijpen. Feit: tijdens onze eerste zes levensjaren hebben onze hersenen een 
enorme ontwikkelingspotentie, die daarna nooit meer terugkomt. Hij geeft praktische handvatten en tips over o.a. 
slapen, etenstijd, driftbuien, het belang van empathie en geduld, grenzen stellen en meer.  
4 ‘Zorg voor een goede sfeer aan tafel’, interview met Álvaro Bilbao; door Christa van Norel, in ND maandag 17 
juli 2023, pag. 10. 
5 Binnen Centering-bijeenkomsten vindt medische basiszorg plaats, waarbij de patiënten zelf een actieve 
rol hebben. Daarnaast wisselen zij onderling kennis en ervaring uit over het leven met een ziekte of 
aandoening. Bron: Informatie over Centering: CenteringPregnancy en CenteringParenting (centeringzorg.nl); 
geraadpleegd op 26-07-2023. 
6 https://www.vadercursus.nl/cursus/  
7 Kennis maken met Welcome to Mankind - Welcome to Mankind 
8 Vindplaats: www.bobderaadt.nl/connect2fathers/overigeartikelen/stakeholderdaddysplace.php  
(PowerPointPresentatie, 2021) 

https://centeringzorg.nl/informatie/
https://www.vadercursus.nl/cursus/
https://welcometomankind.nl/kennismaken/
http://www.bobderaadt.nl/connect2fathers/overigeartikelen/stakeholderdaddysplace.php
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- ontwikkel de visie dat de vader onlosmakelijk verbonden is met het kind; dat hij deel uitmaakt van 

het leven van het kind;                                                                                                                                                                                                

- het besef van het belang van gelijkwaardig ouderschap van vader en moeder; hoe zij elkaar kunnen 

ondersteunen;                                                                                                                                                                       

- denk aan de rechten van het kind: een kind heeft (moreel, ethisch, biologisch) recht op contact en 

omgang met beide ouders; het kindbelang!                                                                                                                         

-  heb oog voor het eigen levensverhaal van de vader, diens eigen opvoeding en socialisatie12,13,14. 

Wat is zijn vaderbeeld en hoe is dat tot stand gekomen? Hoe was zijn vader voor hem (positieve 

inspiraties en negatieve herinneringen? Hoe gaan zij nu met elkaar om (inclusief de betekenis en 

invulling van grootouderschap)?                                                                                                                                                       

- verken zijn verwachtingen van het (aanstaande) vaderschap, verken wat hij voor zijn kind wil 

betekenen (vanuit zijn hartsverbondenheid, bloedband en loyaliteit)?                                                                                                                                           

- werk aan emancipatie van de man en van de vader; help hem zijn vadervisie te ontwikkelen en zijn 

rolinvulling. Bied meer mogelijkheden in de uitvoering van verlofregelingen (flexibiliteit en op maat).  

- stel vaderadequate vragen en informeer naar zijn beleving, vaderverlangen en 

vaderbetekenisgeving; vanuit de vaderschapsconstellatie (Fatherhood Constellation15) en vanuit de 

sensitieve preconceptiezorg 16.                                                                                                                                         

Dit alles kan de zorg voor en de hulpverlening aan (jonge) vaders enorm bevorderen. Het ‘Jonge 

Ouders Project’ (JOP) wil integrale, laagdrempelige en intensieve ondersteuning bieden in de 

thuissituatie van de jonge ouder(s) op alle levensterreinen, vanuit o.a., de Presentiebenadering (A, 

Baart, 2011) en de Methodische ouderbegeleiding (A. van der Pas, 2016)17. Dat biedt perspectief aan 

aanstaande vaders; om hen te helpen dat zij hun eigen vaderschap omarmen18. 

Het betrekken van jonge vaders bij de geboortezorg:                                                                             

Binnen het JOP werken professionals die gespecialiseerd zijn in het jonge kind en die zich 

bezighouden met de leefwereld van jonge ouders. Deze professionals werken vanuit coöperatie 

JENS. JENS werkt inmiddels in nog twee andere gemeenten in de regio . Een mooi voorbeeld hoe in 

het JOP partijen samenkomen, die daarna ook daarbuiten de samenwerking opzoeken. 

Daarnaast zocht Zuyd Hogeschool contact met het JOP: Marijke Sniekers, docent Social Work en 
onderzoeker bij het lectoraat Sociale Integratie kende het JOP vanuit haar promotieonderzoek naar 

 
9 Interview met Jocelin S. Niyonzima: www.bobderaadt.nl/vaderschap.php ‘Jocelin, over cultuur, vaderschap en 
persoonlijke groei’. Interview (2021)  geeft een boeiend beeld van culturele achtergrond, levensbeschouwing, 
veerkracht en betrokken vaderschap > plezier in vaderschap. 
10 Jong, Jeroen de (2023) Vadervuur – Volg je eigen opvoedkoers en word de vader die je je kind gunt – 
Uitg. Samsara.  
11 Zie op de website www.bobderaadt.nl/vadergids.php en www.bobderaadt.nl/vaderkrachtcentraal.php 
12 Jonkers, A. (2020) – En toen vonden ze mijn vader – Vader worden als je er nooit een hebt gehad  - 
Amsterdam: De Bezige Bij. 
13 Zwagerman, J. (2005) Door eigen hand. Zelfmoord en de nabestaanden - Amsterdam: De Arbeiderspers 

(€16,99, pp 150). 

14 Koerselman, F. (2020) – Ontvadering – Het einde van de vaderlijke autoriteit – Amsterdam: Uitg. Prometheus 
– Nieuw Licht. 
15 Sampaio de Carvalho, drs. F. (2015) in: Handboek psychiatrie en zwangerschap; hoofdstuk 33: Transculturele 
aspecten – pag. 339-345; Utrecht: Uitg. De Tijdstroom. 
16 Prof. dr. Eric Steegers & drs. Anjo Geluk (2015) Gezond zwanger worden. Van kinderwens tot kraambed – 
Antwerpen/Apeldoorn: Garant, ISBN 987-90-441-3247-2. 
17 Zie literatuurlijst in bijlage 1. 
18 Artikel_Bob_de_Raadt_Gewoon_papa.pdf (bobderaadt.nl) 

http://www.bobderaadt.nl/vaderschap.php
http://www.bobderaadt.nl/vadergids.php
http://www.bobderaadt.nl/vaderkrachtcentraal.php
https://www.bobderaadt.nl/documents/fathersmatters/Artikel_Bob_de_Raadt_Gewoon_papa.pdf
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jonge moeders. Binnenkort start zij, in samenwerking met het JOP, een actieonderzoek om te kijken 
naar de (zorg)behoeftes van de vaders in de jonge gezinnen. Jonge ouders werken als 
ervaringsdeskundigen mee aan het onderzoek. Een belangrijk doel is om de methodiek van JOP, die 
gericht is op jonge moeders, te versterken en uit te breiden naar jonge vaders. Het onderzoek moet 
de handelingsverlegenheid van professionals van het JOP richting de jonge vader wegnemen. 
Sniekers: “Het is vaak al een grote winst als je als professional een vertrouwensband hebt met de 
moeder. Je staat dan voor het dilemma dat die band kan verslechteren, als je contact probeert te 
maken met de vader van het kind. Omdat de vader niet in beeld is of geen gezag heeft.” Volgens 
Knops zijn dit soort onderzoeken ontzettend waardevol voor de professionalisering van het project. 

2.Fatherhood constellation / vaderschapsconstellatie:                                                                                                                
Bij de fatherhood constellation spelen angsten, wensen en gedachten een belangrijke 

(onderliggende) rol. Dat komt voort uit zijn gevoelde, beleefde traditionele 

verantwoordelijkheidsbesef en -gevoel voor de veiligheid en het welzijn van het gezin, waarbinnen 

moeder en kind(eren) kunnen gedijen (Lahiri, 2003)19. Dit betekent o.a. een financiële 

verantwoordelijkheid voor het gezin en de familie. In de sociale verloskunde en de sociale 

neonatologie komen we nogal eens bij migrantenvaders de angst voor baanverlies c.q. een 

werkconflict van hun werkgever tegen (zeker i.g.v. een tijdelijk of los contract, of als ZZP-er om de 

opdrachten bijtijds op te leveren t.t.v. een stressvolle ziekenhuisopname van moeder en/of kind (bij 

bijv. vroeggeboorte en een langdurige opnameperiode voor moeder en/of kind; met alle 

bijbehorende artsengesprekken, SamenZorg-afspraken, behoefte om te buidelen, bij acute en 

spoedsituaties en – oproepen). Al die hectiek gaat bijv. de werkende vader niet in zijn kouwe kleren 

zitten. Met alle stressklachten van dien (vermoeidheid, concentratieproblemen, kort lontje, 

slaapproblematiek, mixed emoties e.d.). Te weinig aanwezig zijn op de klinische afdeling is nogal eens 

een discussiepunt.20                                                                                                                                                          

Bij de ‘motherhood constellation’ (Stern 199521; F. Sampaio de Carvalho 2015) spelen de volgende 

uitgangspunten een rol: Bij deze theorie gaat het om een viertal aspecten (bij moeders):                                                                                                                              

1. Leven en groei > “Kan ik mijn kind in leven houden?” M.a.w.: kunnen de kinderen in Nederland 

goed gedijen en of ze hun kinderen kunnen beschermen tegen discriminatie en uitsluiting.                                                                                                          

2. De primaire relatie > “Kan ik als moeder een relatie met mijn kind aangaan?” Kan zij haar kind 

blijven verstaan en begrijpen?                                                                                                                                              

3. De steun die de omgeving biedt > “Kan ik als moeder voldoende steun genereren? Problemen met 

het creëren van een effectief steunend netwerk.                                                                                                                                      

4. Identiteitsreorganisatie > “Kan ik mijn identiteit als dochter, echtgenote, (werkende) moeder 

aanpassen om al deze functies te faciliteren?” Inburgeren, invloed op religie en taalgebruik. 

Da(a)dkracht 

“Zet in om vaders en vaderschap zichtbaar te maken: actief, liefdevol, zorgzaam, nieuwsgierig, 

leerbaar, stressreducerend, reflectief, preventief, sensitief, stimulerend, participerend, verzorgend, 

buidelend en affectief” . 

Bron:https://www.bobderaadt.nl/documents/fathersmatters/Haal_vaders_tijdens_eerste_1000_dag

en_van_zijspoor_af.pdf  

 
19 Lahiri, Jhumpa (2003; 5e druk 2009) De naamgenoot – Amsterdam: J. Meulenhoff. 
20 
https://www.bobderaadt.nl/documents/socialeverloskunde/Geboortezorg_in_een_multiculturele_context.php  
21 Stern, D.N. (1995) The motherhood constellation: A unified view of parent-infant psychotherapy – London: 
Karnac Books. 

https://www.bobderaadt.nl/documents/fathersmatters/Haal_vaders_tijdens_eerste_1000_dagen_van_zijspoor_af.pdf
https://www.bobderaadt.nl/documents/fathersmatters/Haal_vaders_tijdens_eerste_1000_dagen_van_zijspoor_af.pdf
https://www.bobderaadt.nl/documents/socialeverloskunde/Geboortezorg_in_een_multiculturele_context.php
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- actief: in beweging, proactief, zichtbaar, spelen, stoeien, samen doen, ontdekken, sporten, 

knutselen, helpen, actief luisteren, positief benaderen, waarderen,                                                                                                                                                    

- liefdevol: knuffelend, kroelend, affectief, met aandacht, genegenheid, koesterend, geborgenheid,                                                                                                                                                              

- zorgzaam:  verzorgend, warmte, schoon, met aandacht, rust, veiligheid,                                                                 

- nieuwsgierig: ontdekkend, begrenzing, avontuur, begeleiding, structurerend, ontwikkelend (fysiek, 

mentaal, sociaal, intellectueel),                                                                                                                                          

- leerbaar: educatief, aanleren, voordoen/nadoen, voorlezen,                                                                           

- stressreducerend: emotieregulering, begrenzing, emotionele veiligheid, een adequaat 

copingmechanisme ontwikkelen                                                                                                                                                                           

- reflectief: overwegen/nadenken/overdenken, verbeteren, inzicht verwerven, ontdekken, 

helicopterview, metapositie ontwikkelen, mentaliseren, tot vergeving komen                                                                             

- preventief: voorkomen dat, inschatten van schade,                                                                                          

- sensitief: gevoelsmatig, empathisch, de ander zien/opmerken, opmerkzaam, aansluiten bij,                                    

- stimulerend: aanmoedigend, waarderend,                                                                                                                         

- participerend: aan iets deelnemen, meedoen, deelgenoot zijn,                                                                                                                                                                  

- verzorgend: zorgzaam, de ander zien, tegemoet komen, ‘eten-drinken-slapen-emotionele veiligheid-

hechting’, basale behoeften aanreiken,                                                                                                                                 

- buidelend: ‘skin-to-skin’-contact, oxytocine-hormoon aanreiken, ‘huid-op-huid’-contact, knuffelen, 

affectie, onvoorwaardelijk geven, agapè-liefde, samen rusten, tijd nemen voor elkaar, koesteren, 

wederzijdsheid, warmhartigheid, betrokkenheid, sensitiviteit,                                                                                         

- affectief: onvoorwaardelijke liefde, geven, gevende en ontvangende liefde, genegenheid, koesteren, 

de ander zien en bevestigen, waardering geven, loyaliteit, agapè-liefde, ‘Abba-Vader-God-like/Christ-

like’, knuffelen, een hug geven, omarmen, bromance 22. 

Waar gaat het bij de ‘fatherhood constellation’ (vaderschapsconstellatie23) om, als je kijkt naar de 

aangegeven indeling: een oriënterende inventarisatie:                                                                                                  

1. Leven en groei: de biologische vader heeft voor 50% aandeel aan de zwangerschap. Samen met de 

biologische moeder de vraag stellen: kunnen wij ons kind in leven houden en op welke manier en wat 

is onze integrale taakverdeling (werk, verzorging, huishouding, financieel, inschakeling sociaal 

netwerk, onderlinge communicatie, planning vrijetijdsbesteding, 

moederschapsvisie/vaderschapsvisie) daarbij? Het bieden van veilige zorg, van ontwikkelingsgerichte 

opvoeding, de balans van ‘voeding-slapen-groeien-aandacht/affectie’.                                                   

Perspectief bieden op alle verschillende levensterreinen:                                                                                          

- fysiek/lichamelijk/somatisch (gezondheid, leefstijl),                                                                                                

- psychisch en psychologisch (mentaal, emotioneel, intellectueel, communicatief, 

ontwikkelingsgericht, relationele ethiek),                                                                                                                                                      

- sociaal (relationeel, partnerrelatie-perspectief, ouderschapsperspectief, familieverbanden),                                                                                                                                                                               

- maatschappelijk (school, opleiding, werk, hobby/vrijetijdsbesteding, cultuur)                                                                                                                                                            

- financieel (sparen, zakgeld, inkomen, geldbeheer, preventie van schulden)                                                                                                                                                                           

- levensbeschouwelijk (zingeving, spiritualiteit, ontologisch, godsdienst, religie)                                                       

- ethisch: waarden en normen, betekenisgeving                                                                                                                                                                                    

2. De primaire relatie: de vader-kind-relatie: aanwezig zijn, beschikbaar zijn, aandacht geven en liefde 

ontvangen, verzorgen en verschonen, voorlezen en voordoen, spelen en stoeien, zowel gezamenlijke 

 
22 Bromance: hechte, niet seksuele of romantische band tussen twee mannen waarbij het gewoon is om over 
gevoelens te praten en elkaar aan te raken (bron: Jaap Herforth – Mannenwerk voor dummies (juli 2023); pag. 
4. Vindplaats op LinkedIn. 
23 https://www.dinekevankooten.nl/wp-content/uploads/Vader-Moederfactor-2.pdf > vaderfactor >> pag. 18-
29/41 + 34-37/41 

https://www.dinekevankooten.nl/wp-content/uploads/Vader-Moederfactor-2.pdf


 

7 
 

gezinsactiviteiten als 1-op-1 contacten, ‘knuffelen-buidelen-aanraken-affectie geven-kroelen-stoeien-

waardering uitspreken-schouderklopje(s) geven’.                                                                                                          

3. De steun die de omgeving biedt: zo belangrijk als je denkt aan de uitspraak ‘It takes a village to 

raise a child’.  Het belang van een goed, actief, groot-genoeg, betrokken en beschikbaar sociaal 

netwerk (van familieleden, grootouders, buren, vrienden, collega’s, kerk- & clubgenoten). Om 

gepland of op afroep assistentie en hulp te bieden (bij verzorging, vervoer, huishoudelijk werk, 

oppassen/opvang van andere kinderen in het gezin, boodschappen doen), als mantelzorg. Denk ook 

aan de geïndiceerde professionele zorg/hulpverlening of de inzet van vrijwilligers(organisatie).                                                                                                                                                                      

4. Identiteitsreorganisatie: Hoe vul je op een waardige en zinvolle manier jouw vaderschap in? Met 

welke visie? Hoe ga je met allerlei veranderingen om? Hoe stel je prioriteiten (‘First things First!’), hoe 

vul je ‘basic trust’ in naar jouw kind toe? Hoe zorg je voor veiligheid en een adequate beschermjas? 

Hoe werk je samen met je vrouw in de taakverdeling (als buffermechanisme vanuit de methodische 

ouderbegeleiding)? Hoe creëer je voldoende overzicht (‘metapositie’) en veerkracht in een hectische 

periode en situatie? Hoe zorg je voor een goede balans in je onderlinge afstemming als partners, met 

jouw werksituatie en werkgever (verlofregelingen en commitment)? 

In ’Geboorte van een ouder’, geschreven door Rhodé van den Berg (2023), vertelt zij over het belang 

van de ‘motherhood constellation’ (‘moederconstellatie’) aan de hand van de vier kernfactoren zoals 

Stern (1995) die genoemd heeft.                                                                                                                                                    

(1) Kun je ervoor zorgen dat je kind gezond opgroeit?                                                                                                  

(2) Kun je een goede relatie aangaan met je kind?                                                                                                       

(3) Kun je als ouder de nodige steun creëren vanuit je omgeving? Kun je mensen toelaten en hulp 

accepteren?                                                                                                                                                                         

(4) Kun je jouw identiteit aanpassen, je ouderschapsrol en andere rollen die je hebt integreren?  

Terecht stelt zij dat er nog niet iets bestaat als een ‘vaderschapsconstellatie’ of een 

‘ouderschapsconstellatie’.24 M.a.w. woorden wordt het de hoogste tijd, dat er invulling wordt gegeven 

aan het fenomeen ‘vaderschapsconstellatie’ (fatherhood constellation). Welke mentale verandering 

ondergaat de man als hij vader wordt? Een nuttige en boeiende vraag om te onderzoeken en om te 

beantwoorden. Zeker in een tijd waarin mannen/vaders duidelijk op zoek zijn naar een eigen, 

persoonlijke en betrokken invulling van hun positie, rol en identiteit als vader (Van der Ley (2020), 

Van Tilburg (2020)25 , Borman (2013, 2022), De Jong (2023), Gouw 26 (2023), Bisseling (2019), De 

Raadt (2018-2021)27.                                                                                                                                                     

Het boek van Rhodé van den Berg heeft een eclectische opbouw en is om die reden heel praktisch in 

z’n toepassingen en nodigt uit tot reflectiemomenten. Achtereenvolgens komen de volgende 

theoretische kaders aan de orde:  

• ‘The motherhood constellation’ (‘moederschapconstellatie’; van Stern); met daarbij de 
kritische vraag: Waar is de ‘fatherhood constellation’? 

 
24 Van den Berg (2023), pag. 18. 
25 Recensie: 
https://www.bobderaadt.nl/documents/vaderschap/meer_dan_een_inspiratiebron_voor_aanstaande_vaders.
pdf  
26 Tim Gouw (2023) De Thuisblijfvader. Waarom mannen net zo goed voor hun kinderen kunnen zorgen -  

Amsterdam: Fontaine Uitgevers; ISBN 978-90-6404-216-0 (238 pp.; €22,99). Recensie: 
https://www.bobderaadt.nl/documents/vaderschapskennis/Fathers4Fathers_bericht_15.pdf, pag. 9. 

27 www.bobderaadt.nl > diverse thema’s, interviews, studies, boekrecensies en artikelen: over sociale 
verloskunde, verlies & rouw, vaderschapskennis &- ontwikkeling, Daddycation, contextuele benadering, 
medisch maatschappelijk werk, methodische ouderbegeleiding e.d. 

https://www.bobderaadt.nl/documents/vaderschap/meer_dan_een_inspiratiebron_voor_aanstaande_vaders.pdf
https://www.bobderaadt.nl/documents/vaderschap/meer_dan_een_inspiratiebron_voor_aanstaande_vaders.pdf
https://www.bobderaadt.nl/documents/vaderschapskennis/Fathers4Fathers_bericht_15.pdf
http://www.bobderaadt.nl/
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• Het contextuele gedachtengoed (van Iván Böszörményi-Nagy28) 

• De gehechtheidstheorie (van John Bowlby29) en diverse gehechtheidsstijlen (de veilige 
gehechtheidsstijl, de ambivalente gehechtheidsstijl, de vermijdende gehechtheidsstijl en de 
gedesorganiseerde gehechtheidsstijl30) 31 

• De cirkel van veiligheid 32 (Powell, Cooper, Hoffman & Marvin) 

• De pyramide van Maslow: lichamelijke behoeften, veiligheid en zekerheid, behoefte aan 
sociaal contact, erkenning en waardering en als vijfde aspect: zelfrealisatie. 

Dit alles in de context van zwangerschap, bevalling, het (komende) kind en (aanstaand) ouderschap.  

Het boek geeft inzicht in de (mentale) groei in moederschap en in vaderschap, in hun gezamenlijk 

ouderschap door de vele leerzame praktijkvoorbeelden, door de uitnodigende theoretische 

toepassingen en reflecterende vragen. Ook voor vaders33 zijn bij voorbeeld de volgende vragen 

relevant om bij stil te staan: als  

- “Wat is je grootste wens voor je kind en voor jezelf als ouder?”  

- “Wat hoop je je kind mee te geven als het gaat om respect voor mensen om hem heen?”  

- “Hoe heb je veiligheid ervaren in je eigen opvoeding?”  

- “Hoe zou jij het ouderschap de eerste jaren willen vormgeven?” 

- “Welke rol speelt ‘oud zeer’ in je functioneren als man, als echtgenoot en als vader?” 

- “Welke uitvergrote kwaliteiten (masker, houding) herken je in jezelf: de grapjas (humor), 
pietje-precies (de perfectionist), lieverd (meegaand, zorgend, aanpassend), de rebel 
(grensverlegger), de doorzetter, nuchtere, brandjesblusser, mediator, optimist, kritisch e.a. 
houdingen (stoer, macho, drinker)?”  

 

 
28 Böszörményi-Nagy, Iván en Krasner, Barbara (1994) – Tussen geven en nemen – Haarlem: De Toorts. Zie ook: 
Jaap van der Meiden (2020) Van contextuele theorie naar praktijk – Bussum: Uitg. Coutinho. 
29 https://www.dinekevankooten.nl/wp-content/uploads/Vader-Moederfactor-2.pdf; pag. 15/41 > Bouwstenen 
van hechting: vertrouwen, stevigheid en duidelijkheid, steunen en meeleven, geven, verantwoordelijk/zorgen 
voor (en daar tegenover staan: angst, vaag, geen interesse/dwingend, nemen, verwaarlozen). Pag. 16/41 Early 
life stress: Chronische stress bij kinderen is een groot individueel en maatschappelijk probleem. Wanneer stress 
langdurig aanhoudt of frequent optreedt, spreken wij van chronische stress. Chronische stress tijdens de 
zwangerschap of kindertijd noemen wij Early Life Stress. 
30 Zie ook op: https://www.dinekevankooten.nl/wp-content/uploads/Vader-Moederfactor-2.pdf, pag. 7/41. 
31 In Utero is een documentairefilm uit 2015 van de Amerikaanse schrijfster en regisseur Kathleen Man 
Gyllenhaal, over het leven in de baarmoeder en de impact daarvan op het verdere leven. De film werd 
genomineerd voor beste documentaire op het internationale filmfestival van Seattle. De Nederlandse première 
was in mei 2016. Vindplaats: https://www.dinekevankooten.nl/wp-content/uploads/Vader-Moederfactor-2.pdf, 
pag. 11/41 
32 Bert Powell, Glen Cooper, Kent Hoffman & Bob Marvin (2014, 2016, Ned. vert.) De cirkel van veiligheid-
interventie. Het bevorderen van gehechtheid in vroege ouder-kindrelaties – Amsterdam: Uitg. Nieuwezijds. 
33 Kritische noot: op pag. 238 en 239 worden voorbeelden gegeven, in het kader van ‘vrijheid’, van onbewust 
handelen (bij Stephen) en van bewust handelen (bij Jan, 2 jaar). Beide jongetjes krijgen een féminine outfit i.p.v. 
een masculien uiterlijk, ondanks hun basisidentiteit (biologische basis-genderindentiteit: mannelijk; als 
jongetje, van het mannelijk geslacht). Dat veroorzaakt onrust, emotionele onveiligheid, gebrek aan secure base 
of basic trust; of een verkeerde identiteitsbeleving. Dit geeft verwarring, dysforie en onzekerheid als hun 
basisidentiteit niet bevestigd wordt. Om die reden is het correct en adequaat dat de moeder van Stephen 
ingrijpt en hem in bescherming neemt. Stephen is geen speelgoed/toyboy voor zijn oudere zus. Om die reden is 
het inadequaat dat de vader van Jan hem bevestigt in z’n vrouwelijke outfit en niet in zijn masculiene identiteit. 
Jan is er bij gebaat dat zijn vader hem juist in zijn mannelijkheid (masculiniteit, biologisch-anatomische 
identiteit, feitelijk mannelijk geslachtskenmerken) bevestigt. Dat is authentiek, origineel, betrouwbaar 
kindbelang/zoonbelang. 

https://www.dinekevankooten.nl/wp-content/uploads/Vader-Moederfactor-2.pdf
https://www.dinekevankooten.nl/wp-content/uploads/Vader-Moederfactor-2.pdf
https://www.dinekevankooten.nl/wp-content/uploads/Vader-Moederfactor-2.pdf
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3.Het betrekken van de biologische vader bij het ongeboren 

kind 

Het betrekken van de biologische vader bij het ongeboren kind heeft een aantal redenen. (1) Ten 

eerste is de biologische vader voor 50% de ene, genetische  helft van de ouders bij de conceptie naast 

de biologische moeder (de andere 50%). In deze verbondenheid door de conceptie van de ‘zaadcel-

eicel-connectie’ is er een existentiële verbondenheid ontstaan: de bloedband. (2) Dit gegeven, de 

bloedband (2e argument) betekent een onverbrekelijke band tussen twee personen in de conceptie 

van een nieuw mens; nu nog het ongeboren kind.                                                                                                                     

(3) Het derde argument is de hartsbetrokkenheid van vaders bij hun kind: merkbaar of ingehouden, 

afstandelijk of betrokken, aarzelend of meegaand naar de obstetrische controles. Die 

hartsverbondenheid is er en verdient legitimatie van binnenuit en van buitenaf. Vereist 

bewustwording, acceptatie, omarming, besef van loyaliteit; vanuit een meerzijdige partijdigheid, 

betrokkenheid en liefde.                                                                                                                                               

(4) Een vierde reden is de voorsprong die de zwangere partner heeft. Zij voelt eerder in en aan haar 

lichaam dat de zwangerschap veranderingen met zich meebrengt. De partner/biologische vader heeft 

een soort inhaalslag voor de boeg. Hij voelt pas later de aansluiting bij en de connectie met zijn 

ongeboren kind: bij het zien van de positieve zwangerschapstest, bij het zien van en bij de uitleg van 

de eerste echo. Let dan op zijn gezicht: de mimiek, die glimlach spreekt boekdelen; daar spreekt zijn 

vaderbetrokkenheid (= vaderliefde) uit. Maak hem daarvan bewust. Ook als de handjes en/of de 

voetjes langs de buikwand gaan en voelbaar zijn. Laat hem dat voelen en ervaren. Dat geeft contact, 

dan merk je de verwondering; dan groeit ook de band tussen vader en kind; dat is in gang gezette 

wederzijdse hechting.                                                                                                                                           

Om deze achterstand in te halen hebben vaders adequate informatie nodig om kennis te verkrijgen 

(een vorm van psycho-educatie): goede, praktische voorlichting, goede informatie (aan de hand van 

cursussen), goede voorbeelden, goede gesprekken met andere vaders om ervaringen te delen (op 

een informele manier). Help hen over de drempel heen van het onbekende, het nieuwe, het onzekere 

gevoel. Laat hen hun hand op de buik leggen om het kindje te voelen. Leer hen te praten met het 

kindje; dan hoort het kindje alvast hun stem. Dat versterkt de band vader-kind.                                                                                                                    

(5) Ten vijfde is het feit dat vaders anders zijn dan moeders en dan ook een andere inzet hebben naar 

hun kind toe: tijdens het buidelen, in hun affectie, in hun activiteiten en spel, in hun reacties, in hun 

woorden en emoties. Vaders en moeders vullen elkaar aan, zijn complementair met/aan elkaar. 

Betrokken vaders benutten dat verschil en spelen daarmee.                                                                                   

(6) Een zesde argument zie ik in de stressreductie die vaders kunnen bieden in geval van aanwezige 

risicofactoren bij een kwetsbare zwangerschap of een kwetsbare situatie van de zwangere vrouw op 

het psychosociale vlak. Betrokken vaderschap uit zich dan in aanwezigheid en 

verantwoordelijkheid(sbesef), in emotionele steun en beschikbaarheid, in financiële steun, in 

praktische steun en betrokkenheid (commitment), in sociale steun en vertegenwoordiging, in de 

erkenning van het -ongeboren- kind. Of zoals David Borman schrijft: “betrokken vaderschap is de 

optelsom van liefde, betrouwbaarheid, beschikbaarheid, zorgzaamheid en verantwoordelijkheid in 

het vaderschap”.34 De meerwaarde van het betrekken van mannen/vaders bij de zorg voor het 

ongeboren kind ligt ook op therapeutisch vlak, voorbij de aarzelingen, de onbekendheid, de 

onzekerheden en een (eventueel aanwezig) negatief vaderbeeld. Om hen te helpen in het versterken 

van hun vaderschap.                                                                                                                                                         

 
34 David Borman (2022) Je eerste 1000 vaderdagen; praktische adviezen voor betrokken vaders: van 
zwangerschap tot peuter – Amsterdam: Uitg. Unieboek/Het Spectrum; pag. 27. 



 

10 
 

Bij een aantal mannen is het vaderbeeld verstoord geraakt, bijvoorbeeld door een verstoorde relatie 

met de eigen vader. Dat negatieve, beschadigde vaderbeeld (geen affectieve band ervaren hebben 

met de eigen vader; geen waarderende woorden gehoord/ontvangen hebben; ervaren afwijzing, 

verwaarlozing, vormen van (kinder)mishandeling, structurele afwezigheid van de biologische vader) 

behoeft gekend te worden en te herstellen.                                                                                                                  

(7) Deze factor heeft invloed op het zelfbeeld en de eigenwaarde van de -aanstaande- vader. Reflectie 

op de negatieve, innerlijke ervaringen kan herstel geven, en kan een gezonder vaderbeeld geven en 

een betrokken, liefdevolle houding als vader. Dat is essentieel, want vaders doen ertoe in het leven 

van hun kind(eren). En kinderen hebben baat bij een actieve, betrokken, liefdevolle vader.                                                                                                                    

(8) Om het kindbelang ook te betrekken bij de meerwaarde van betrokken vaderschap. Het belang 

voor hun ontwikkeling (fysiek, emotioneel, sociaal, intellectueel, qua taalontwikkeling) en hun 

behoefte aan vaderlijke steun (bevestiging, affectie, als voorbeeld, waardering, ‘kunnen-terug-vallen-

op’).                                                                                                                                                                                    

(9) En dat brengt mij terug bij het punt van een kansrijke, sterke start voor een kind: de 

preconceptionele fase, gezond zwanger worden, de kinderwens van beide partners. Wat vrouwen en 

mannen moeten weten! De actuele tendens is dat vaders hun rol als vader zelf duidelijker willen 

invullen en vorm geven. Die vaderbetrokkenheid of vadertoewijding, ook wel ‘Daddycation’ 

genoemd, spreekt uit een groot aantal recent verschenen boeken, waarin vaders hun commitment 

beschrijven. Zij willen meer en meer gebruik maken van de vaderschapsverlofregelingen om actief bij 

de opvoeding van hun kind betrokken te zijn. Dat is belangrijke, mooie, invloedrijke inzet als vader! 

Dat is ook een mooie tendens. Dan komt de intrinsieke bewogenheid tot bloei in het vaderschap.                                                                                      

(10) En in de preconceptionele fase zijn -aanstaande- vaders ook van belang (10e aspect van hun 

meerwaarde): qua hun leefstijl, hun eet- en voedingspatroon, hun spermakwaliteit, rookgedrag, 

drankgebruik, middelengebruik, werkstress en arbeidsethos/gezonde werktijden, hun financiële 

huishouding, hun eigen gezondheid, hun vaardigheden en copingmechanismen, hun relationele inzet 

en soliditeit, (reflectie op) hun eigen levensgeschiedenis, therapeutische inzet voor herstel m.b.t. 

moeilijke jeugdervaringen (basic trust), hun zelfrespect en gevoel van eigenwaarde, hun karakter, 

persoonlijkheid en levenservaring, hun vaderbeeld en de ontwikkeling van hun eigen vadervisie (Hoe 

wil ik vader zijn? Welke betekenis wil ik voor mijn kind hebben?).                                                                                                                                       

(11) En dit alles in de context van de partnerrelatie, de relatiegeschiedenis, de onderlinge 

communicatie, hun taakverdeling, de waardering van elkaar, het onderlinge respect, de balans tussen 

partnerschap en ouderschap, onderlinge hechtheid en vertrouwen, de aanwezige kracht- en 

steunbronnen (levensbeschouwing, culturele fenomenen), hun ‘man-vrouw-beeld + vader-moeder-

beeld’, hun sociale netwerk, hun leefomstandigheden en huisvesting/woonomgeving, hun fysieke 

conditie (gezondheidsaspecten), hun psychisch en sociaal welzijn, hun algehele, totale context.                                                                                                                                                                  

Dit alles geeft zicht op de meerwaarde en urgentie om vaders in een (zeer) vroeg stadium te 

betrekken bij alle ins en outs van de geboortezorg: uitnodigen bij de verloskundige zorg, aanstaande 

vaders interviewen bij prenatale huisbezoeken, samen een geboorteplan opstellen, specifieke 

aandacht voor vaders en vaderschapsaspecten en rapportage daarvan in het patiëntdossier, 

specifieke vragenlijst voor vaders gebruiken (zoals bij de interviews met vaders zoals te lezen is op 

www.bobderaadt.nl/vaderschap.php - zo’n vragenlijst opnemen in bijv. de R4U 35), vaders 

 
35 https://www.kennisnetgeboortezorg.nl/wp-content/uploads/2020/12/R4u.pdf R4U (The Rotterdam 

Reproduction Risk Reduction checklist). De R4U is een gevalideerde vragenlijst voor verloskundige zorgverleners die 
zich richt op zes domeinen van risicofactoren: sociale, psychische, leefstijl, algemeen medische, obstetrische en zorg 
gerelateerde risicofactoren. Het wordt ingevuld door de zorgverlener tijdens de intake met de zwangere. Doel is 
screening op medische en niet medische risicofactoren, gericht op het voorkomen van perinatale sterfte en 

http://www.bobderaadt.nl/vaderschap.php
https://www.kennisnetgeboortezorg.nl/wp-content/uploads/2020/12/R4u.pdf
https://www.kennisnetgeboortezorg.nl/wp-content/uploads/2020/12/R4u.pdf
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bijeenbrengen tijdens bijeenkomsten van Centering Parenting (naast de reguliere bijenkomsten), 

ervaringsverhalen van vaders beschikbaar maken op websites van verloskundige praktijken en 

kraamzorgorganisaties, organiseren van vadersupportgroepen en ‘vader-voor-vader’-bijeenkomsten, 

vadergerichte psycho-educatie/cursussen adviseren/aanbieden. 

4.Vaderschap en preconceptionele zorg: belangrijk om bij stil te 

staan! 

4.1.   

In een uitgebreid artikel, Fathers matter from the start: The role of expectant fathers in child 

development – (2021), beschrijven Cardenas e.a.36 belangrijke aspecten in de preconceptionele 

zorg. Directe invloeden als: genetische aspecten, epigenetische processen en neuro-endocriene 

mechanismen. Ook bespreken zij indirecte invloeden. Een belangrijk onderzoek en een 

grondig artikel. Hieronder een korte uitwerking: 

Directe invloed: 

• 1. Genetische aspecten: DNA-profielen (van vader en van moeder), kwaliteit van het 

sperma37, niveau testosteron, mate van gezondheid c.q. aanwezige 

gezondheidsproblematiek (diabetes, obesitas), middelengebruik (alcohol, drugs, 

roken), eetpatroon: fastfood-consumptie. 

• 2. Epigenetische processen:  vroege traumatische gebeurtenissen, ‘early life stress’, 

preconceptie-stress (COVID, aanslagen, oorlog, rassendiscriminatie) , life-events, 

werken met giftige stoffen en/of stress-veroorzakende werkomstandigheden (werken 

met pesticides in de landbouw).    

• 3. Neuro-endocriene mechanismen: bijv. de oxytocine-spiegels, in de volksmond het 

‘knuffelhormoon’ genoemd; testosteronspiegels en –invloeden. 

Indirecte invloed: 

•  Als steun van/aan de partner, het interrelationele en het intergenerationele domein, de 

onderlinge communicatie, taakverdeling, actieve vaderbetrokkenheid, meeleven, 

belangstelling tonen, protectie bieden, zorgen voor de ander, luisteren naar elkaar en 

naar bijvoorbeeld de harttonen van de foetus, interactie, veiligheid, vertrouwen, 

 
morbiditeit. https://www.kennisnetgeboortezorg.nl/wp-content/uploads/2020/12/FactsheetR4Uapril2016versie20-
1.pdf  
36 Sofia I. Cardenas,Alyssa R. Morris,Narcis Marshall,Elizabeth C. Aviv,Magdalena Martínez García,Pia 
Sellery,Darby E. Saxbe  
Fathers matter from the start: The role of expectant fathers in child development - 2021; 
https://doi.org/10.1111/cdep.12436; zie ook op 
https://www.bobderaadt.nl/documents/fathersmatters/PowerPoint_Vaders_doen_ertoe.pdf en Vaders doen 
ertoe tijdens de eerste 1000 dagen (bobderaadt.nl). 
37 “Spermaproductie: Nieuw onderzoek laat zien dat de spermaproductie wereldwijd daalt. De gemiddelde 
spermaconcentratie tussen 1973 en 2018 daalde van 101 miljoen zaadcellen tot 49 miljoen zaadcellen per 
milliliter. Het onderzoek is gepubliceerd in het tijdschrift Human Reproduction Update (bron: Nu.nl). Bron: 
VOGmagazine (Vakblad voor voortplantings- obstetrie- en gynaecologieverpleegkundigen – V&VN) jaargang 20, 
nr. 4, dec. 2022; pag. 7.  www.vog.venvn.nl    

https://doi.org/10.1111/cdep.12436
https://doi.org/10.1111/cdep.12436
https://www.kennisnetgeboortezorg.nl/wp-content/uploads/2020/12/FactsheetR4Uapril2016versie20-1.pdf
https://www.kennisnetgeboortezorg.nl/wp-content/uploads/2020/12/FactsheetR4Uapril2016versie20-1.pdf
https://srcd.onlinelibrary.wiley.com/action/doSearch?ContribAuthorRaw=Cardenas%2C+Sofia+I
https://srcd.onlinelibrary.wiley.com/action/doSearch?ContribAuthorRaw=Morris%2C+Alyssa+R
https://srcd.onlinelibrary.wiley.com/action/doSearch?ContribAuthorRaw=Marshall%2C+Narcis
https://srcd.onlinelibrary.wiley.com/action/doSearch?ContribAuthorRaw=Aviv%2C+Elizabeth+C
https://srcd.onlinelibrary.wiley.com/action/doSearch?ContribAuthorRaw=Mart%C3%ADnez+Garc%C3%ADa%2C+Magdalena
https://srcd.onlinelibrary.wiley.com/action/doSearch?ContribAuthorRaw=Sellery%2C+Pia
https://srcd.onlinelibrary.wiley.com/action/doSearch?ContribAuthorRaw=Sellery%2C+Pia
https://srcd.onlinelibrary.wiley.com/action/doSearch?ContribAuthorRaw=Saxbe%2C+Darby+E
https://doi.org/10.1111/cdep.12436
https://doi.org/10.1111/cdep.12436
https://www.bobderaadt.nl/documents/fathersmatters/PowerPoint_Vaders_doen_ertoe.pdf
https://www.bobderaadt.nl/documents/fathersmatters/Vaders_doen_ertoe.pdf
https://www.bobderaadt.nl/documents/fathersmatters/Vaders_doen_ertoe.pdf
http://www.vog.venvn.nl/
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begrip.                                                                                                                               

Belangrijk en boeiend artikel! Vaders doen ertoe!                                                                                      

4.2. 

Er komt steeds meer aandacht voor de invloedrijke aspecten tijdens de preconceptionele 

fase: bij het verkennen van de kinderwens, tijdens de partnerkeuze en de relatievorming, bij 

een intensief, emotioneel beladen fertiliteitstraject38, het abortusvraagstuk (bij een TOP, een 

afbreking), bij (anoniem) donorschap, bij een miskraam, bij een vroeggeboorte, bij een IUVD; 

kortom: in het gehele medisch-relationele geboortezorgtraject (het 1000 dagen traject). 

Casus: 

’Een stel dat elkaar al enige jaren kent, heeft een kinderwens, maar er komt geen spontane 

zwangerschap tot stand. Het paar besluit om het fertiliteitstraject in te gaan. Tijdens 

begeleidingsgesprekken komen belangrijke verschillen aan de orde. Zij is afgekeurd , 

heeft een uitkering en wil die status graag behouden. Hij werkt meer dan fulltime en heeft 

onregelmatige werktijden. Zij wil wel moeder worden, maar vindt dat hij meer aanwezig 

moet zijn om ook voor hun kind te zorgen. Dat laatste zou hij graag willen, maar zijn 

werkzaamheden lenen zich daar niet voor. Hij vindt dat zij goed in staat is om fulltime 

voor het kind te zorgen. Hij vindt haar klachten geen beperkende factor om voor het kind te 

zorgen. Uiteindelijk heeft het fertiliteitstraject geen resultaat, ondanks verschillende 

pogingen. Beiden reageren zeer teleurgesteld en wijzen nazorg af. Hij is geen prater (meer 

een doener en praktisch ingesteld, een binnenvetter). Zij vindt dat de oorzaak, zoals 

gediagnosticeerd is, bij hem ligt (hij heeft te weinig kwalitatieve spermacellen en er is ook 

specifieke medische problematiek). Zij besluit een spermadonor in te schakelen, omdat zij 

heel graag een kind wil. Hij accepteert dit en weet dat het kind niet van hem afkomstig 

zal zijn. Hij erkent het komende kind en ontfermt zich liefdevol over zijn zoon. De 

relatieproblemen zijn desondanks niet verdwenen en de relatie loopt stuk. De biologische 

vader is onbekend, de moeder gaat als alleenstaande moeder verder. De bezoekregeling/ de 

kind-contact-regeling verloopt problematisch en uiterst moeizaam.  

Hier gaat het niet alleen over de kinderwens van beide ouders, maar zeker ook over de 

heersende en bepalende moeder- en vadervisie van beiden en de manier waarop ze daarmee 

omgaan, over de feitelijke motivatie voor de kinderwens (de intrapsychische reden) en de 

latere, nadelige effecten/invloeden op het kind.’  

4.3. 

 
38 Zie in: VOGmagazine (Vakblad voor voortplantings- obstetrie- en gynaecologieverpleegkundigen – V&VN) 
jaargang 20, nr. 4, dec. 2022; pag. 28: Column van Marjolein van den Boogaard > Bondgenoten >> het verhaal 
van ‘Tom’ en  zijn verhaal tijdens het congres voor fertiliteitsdeskundigen getiteld: ‘De man en subfertiliteit ‘. 
Tom is ervaringsdeskundige.  Een persoonlijk verhaal met een PESA-behandeling (Percutane Epididymale 
Sperma Aspiratie), waarna zijn vrouw een ICSI-behandeling ontving. De behandeling was succesvol en zij kregen 
een gezonde zoon. www.vog.venvn.nl  Tom is vrijwilliger bij Stichting Freya (www.freya.nl/kinderwens) en 
organiseert een online bondgenotencontact. Zie ook Goethem (2023). 

http://www.vog.venvn.nl/
http://www.freya.nl/kinderwens
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De auteurs Steegers & Geluk (2015, 2022) voeren een duidelijk pleidooi voor actieve, sensitieve 

preconceptiezorg: “de zorg voor je kindje vóór de zwangerschap, vóór de bevruchting”, met bewuste 

inzet van vader en moeder. 

Steegers en Geluk geven duidelijke informatie over gezonde en ongezonde leefstijlpatronen (roken, 
drugsgebruik, alcoholgebruiken, gevaarlijke werkomstandigheden). Over gezond zwanger worden, 
dan wel moeite(n) om zwanger te raken. Dat kan een rol bij de vrouw spelen (de kwaliteit van 
eicellen, leefstijlfactoren) of bij de man (kwaliteit van het sperma39, leefstijlaspecten). Ook andere 
factoren kunnen een rol spelen: pijn bij het vrijen, impotentie, gewicht (BMI), onregelmatige 
menstruatiecyclus, medicijngebruik etc. En andere aspecten als: 

• het belang van preconceptiezorg,                                                                                                                           

• de eerste weken van de zwangerschap: “een wonderlijk proces”, 

• erfelijke eigenschappen doorgeven aan je kinderen (lengte, organen, chromosomen), 

• erfelijkheidsonderzoek (DNA-onderzoek, bij chromosoomafwijkingen)   

• vruchtbaarheidsaspecten (of vruchtbaarheidsstoornissen),   

• oorzaken bij vrouwen en bij mannen als zwangerschap uitblijft (endometriose, verklevingen, 
SOA’s, stress, zaadverzwakkers), 

• leefstijlfenomenen (alcohol, drugs, roken, lachgas, voeding),   

• gewichtsaspecten (BMI, te laag, te veel),   

• het belang van gezond eten, gezonde voeding 

• invloed van infecties (soa’s, HIV, COVID-19) 

• zwanger worden met een ziekte of een aandoening (bloedarmoede, thalassemie, 
psychiatrische problemen), 

• invloed geneesmiddelen,  

• zwangerschapscontroles en –onderzoeken  

• mogelijke behandelingen (TESE: Testiculaire Sperma Extractie (zie ook Goethem, 2023: 53), 
IVF),  

• ‘anders’ zwanger worden (IVF, ICSI:  intracytoplasmatische sperma-injectie) 

• waar ga je bevallen? (maak een bevallingsplan, een babyplan, een postpartumplan)                                                                                                     

• 30-plus-ouderschap,  

• tweeling- of  meerlingzwangerschap   

 
39 Zie het onderzoek dat is gepubliceerd in het tijdschrift Human Reproduction Update (bron: Nu.nl). Bron: 
VOGmagazine (Vakblad voor voortplantings- obstetrie- en gynaecologieverpleegkundigen – V&VN) jaargang 20, 
nr. 4, dec. 2022; pag. 7. 
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• de impact van vroeggeboorte  

• effecten van de vorige zwangerschap(pen): keizersnede, zwangerschapsvergiftiging, 
babysterfte, miskraam, psychosociale problematiek, COVID-19                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

En deze aspecten zijn belangrijk voor de vader om rekening mee te houden, om zijn context en 
perspectief daarin te geven en om zijn eigen verantwoordelijkheid hierin te dragen, mede in het 
belang van het (komende) kind.  

4.4. 

https://www.vakbladvroeg.nl/wensouderboek-opent-de-luiken-van-de-fertiliteitswereld/ > 15-08-
2023; recensie van het boek Zo gewenst. Als je kinderwens niet (meteen) wordt vervuld - Hilde Van 
Goethem (2023) – Tielt: Uitgeverij Lannoo.    

 Wensouderboek opent de luiken van de fertiliteitswereld 

 Recensies, Zwangerschap 

Recensie ‘Zo gewenst!’ door Bob de Raadt 

Een moeilijk te vervullen kinderwens doet pijn. En terwijl 
wensouders voortdurend het goedbedoelde advies krijgen om 
‘het wat meer los te laten’, beheerst het hun hele leven. Dit 
raakt hen fysiek én mentaal. ‘Zo gewenst’ is dan ook een rake 
titel van dit boek van de hand van Hilde Van Goethem. Echt een 
aanrader over een pijnlijk, emotioneel en relationeel onderwerp 
waar nog te vaak over gezwegen wordt. 

Hilde Van Goethem is ervaringsdeskundige op het gebied van 
kinderwens, zwangerschapsverlies, een miskraam bij 13 weken en 
van een langdurig fertiliteitstraject (gedurende 7 jaar, met ontelbare 
vruchtbaarheidsbehandelingen). En dat geldt ook voor haar man. 
Uiteindelijk kregen zij een zoon en zijn ze blij dat zij hem gezond 
zien opgroeien. 

https://www.vakbladvroeg.nl/wensouderboek-opent-de-luiken-van-de-fertiliteitswereld/
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Onbekendheid doorbreken 

Haar boek kan helpen de onbekendheid van de ‘fertiliteitswereld’ te 
doorbreken. Niet alleen qua medische behandeling, maar ook de 
emotionele impact hiervan, vaak jarenlang. Het boek biedt een 
schat aan deskundige informatie over behandelopties en 
openhartige ervaringsverhalen van zowel (wens)moeders als 
(wens)vaders. Waardevol is beslist ook de lijst met kijk- en leestips 
en een nuttig bronnenoverzicht. 

Overzichtelijk 

De overzichtelijke indeling is bovendien behulpzaam voor de lezer 
die mogelijk specifiek informatie zoekt. De hoofdstukken gaan in op 
de volgende aspecten:                                                                 
              
– omgaan met kinderloos iemand in je omgeving 
– medische hulp                                               
– psychosociale ondersteuning                                                
– een eitje en/of zaadje van iemand anders nodig 
hebben                             
– er komt geen broer of zus     
– zwangerschapsverlies 
                                                                         

https://www.vakbladvroeg.nl/wp-content/uploads/2023/08/Zo-gewenst.jpg
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– adoptie / pleegzorg                                             
– verlies / rouw / sociale onvruchtbaarheid 

Op een respectvolle manier vraagt de auteur aandacht voor al deze 
specifieke en specialistische onderwerpen. Met zeer veel 
persoonlijke ervaringsverhalen, door het hele boek heen. 

Geboortezorg 

Dit boek is een aanwinst voor alle professionals die zich met dit 
hulpverleningsterrein bezighouden. Het helpt hen om op een 
deskundige manier vaders en moeders die in een fertiliteitstraject 
zitten te ondersteunen. Niet alleen door de specifieke thema’s die in 
het boek behandeld worden, maar ook door de deskundige inbreng 
van medische experts, een uitgebreid register van kijk- en leestips 
en het bronnenoverzicht. Ook voor wensouders zelf is dit een nuttig 
handboek, want ‘Zo gewenst!’ is vooral voor hen geschreven. Het 
boek geeft hen houvast en (h)erkenning tijdens zo’n emotioneel en 
ingrijpend traject. Van harte aanbevolen! 40 

Bob de Raadt is freelance contextueel maatschappelijk werker, 
assistent onderzoek Erasmus MC, gastdocent Erasmus MC 
Academie, boekenrecensent/schrijver, vader & vadercoach, 
pastorale counseling, lid Connect2Grow/Connect2Fathers, blogger 
bij vakbond CGMV, lid KlankBordGroep Zuyd Hogeschool Sittard –
www.bobderaadt.nl –  bobderaadt@live.nl 

5.Betrokken vaderschap 

5.1 Kijk eens naar het volgende vijfluik: 

De schijf van 5 van David Borman:                                                                                                                                                               

Betrokken vaderschap is:                                                                                                                                                          

de optelsom van  

* liefde,  

* betrouwbaarheid,  

 
40 Reactie van uitgever op deze recensie: Dag Bob, 
 “Wat een fijne recensie, dankjewel voor het linkje. Hopelijk vindt de doelgroep dit boek zo, en 
maken ze er goed gebruik van”. 
Met vriendelijke groet, Fleur Smid, 23-08-2023, email. 
 MARKETING & PR-COÖRDINATOR TERRALANNOO BV | UITGEVERIJ TERRA & UITGEVERIJ LANNOO 
 

 

http://www.bobderaadt.nl/
mailto:bobderaadt@live.nl
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* beschikbaarheid,  

* zorgzaamheid en  

* verantwoordelijkheid  

in het vaderschap 

 
Bron: David Borman (2022) Je eerste 1000 vaderdagen – Amsterdam: Uitg. Unieboek/Het Spectrum; pag. 27. 

5.2 

Van belang is jouw vadervisie. Wat is jouw visie op jouw vaderrol? Hoe wil jij betrokken zijn op jouw 

kind(eren)? Welke betekenis wil jij hebben voor jouw kind(eren)? Hoeveel tijd wil jij investeren in 

jouw kind(eren)? Wil jij hun geluk en plezier zien en hun genegenheid, liefde, attentie 

terugontvangen? Besef je hoe belangrijk voor hen bent, en zij voor jouzelf? Wat zijn jouw drempels 

om een betrokken vader te zijn? Met wie kun jij sparren m.b.t. jouw vaderschap (uitvoering, wensen, 

belemmeringen/blokkades/irritaties)? 

 

Denk ook aan het recente boek en artikel van Rhodé van den Berg:  

• Berg, R. van den (2023) Geboorte van een ouder. De kracht van mentale voorbereiding op het 

ouderschap – Leuven: Acco learn; ISBN 978-04-92398-57-4.41 

• Berg, R. van den (2023) Waar is de ‘puppycursus’ voor ouders? – essay in Nederlands 

Dagblad, 23-08-2023, pag. 14-15: Opinie & Debat, levenskunst.                                                                          

In dit artikel geeft Van den Berg een aantal aanbevelingen42:                                                                               

- “Als aanstaande ouder kun je op onderzoek uitgaan naar wat jij en je kind mentaal nodig 

hebben.                                                                                                                                                                      

- Als opa en oma in spe kun je het gesprek aangaan met je (schoon)zoon of – dochter over 

hoe je het ouderschap hebt beleefd en wat je anders had willen doen.                                                                 

– Als verloskundige kun je boeken aanschaffen voor in je praktijk, die helpend kunnen zijn  

voor aanstaande ouders. In samenwerking met het buurtteam kunnen cursussen 

 
41 Recensie is te vinden op: 
https://www.bobderaadt.nl/documents/socialeverloskunde/Geboorte_van_een_ouder_Rhode_van_den_Berg.
pdf  
42 Zie ook de aanbevelingen op: https://www.bobderaadt.nl/odeaanhetvaderschap.php > stellingen; en in de 
lezing ‘Vaders doen ertoe’: 
https://www.bobderaadt.nl/documents/fathersmatters/PowerPoint_Vaders_doen_ertoe.pdf en 
https://www.bobderaadt.nl/documents/fathersmatters/Vaders_doen_ertoe.pdf  

https://www.bobderaadt.nl/documents/socialeverloskunde/Geboorte_van_een_ouder_Rhode_van_den_Berg.pdf
https://www.bobderaadt.nl/documents/socialeverloskunde/Geboorte_van_een_ouder_Rhode_van_den_Berg.pdf
https://www.bobderaadt.nl/odeaanhetvaderschap.php
https://www.bobderaadt.nl/documents/fathersmatters/PowerPoint_Vaders_doen_ertoe.pdf
https://www.bobderaadt.nl/documents/fathersmatters/Vaders_doen_ertoe.pdf
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georganiseerd worden voor aanstaande ouders.                                                                                                  

– Als consultatiebureau en jeugdverpleegkundige kun je kersverse ouders bevragen op de 

vorming van hun ouderschapsrol en hoe zij het ouderschap beleven.                                                                

– Ten slotte is een steunend netwerk één van de belangrijkste factoren in het vormen van een 

ouder-kindrelatie. Dat helpt in de voorbereiding op (aanstaand) ouderschap en op wat je kind 

nodig heeft van jou in zijn of haar ontwikkeling”. 

5.3 

Betrokken of toegewijd vaderschap kun je op verschillende manieren invulling geven. Robin van 

Tilburg heeft er een aantal op een rijtje gezet. Doe er jouw voordeel mee. 

14 Tips om vaderschap invulling te geven en om te versterken  

(uit: Van Tilburg – Kickstart je vaderschap) 43: 

• Maak direct contact met het kind na de geboorte 

• Ga kletsen met je kleintje 

• Neem actief de zorg op je 

• Ontwikkel een eigen bedritueel 

• Maak een moment van het aan- en uitkleden 

• Heb veel lichamelijk contact: buidelen, kangoeroeën 

• Neem flesvoeding voor je rekening 

• Draag je baby bij je 

• Overweeg babyzwemmen 

• Maak veel oogcontact 

• Vaderschap en spel: kiekeboe spelen, dansen. 

• Ga iedere dag wandelen 

• Samen rondlopen (comfort) 

• Zoek spanning op in je spel (avontuurlijk spel, stoeien). 

Vul deze lijst aan met jouw eigen ideeën, ervaringen, wensen, aanbevelingen, creaties, 

voorbeelden en tips. 

 

6. De Vaderfactor 

6.1 

Volgens Gary Chapman zijn de vijf liefdestalen44,45 die een mens (een man, een vader, een 
echtgenoot) kan spreken: 

 
43 vadermagazine.nl   
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1. Words of affirmation (positieve woorden) 

2. Quality time (tijd en aandacht) 

3. Gift giving (cadeaus geven of krijgen) 

4. Acts of service (dienstbaarheid) 

5. Physical touch (lichamelijke aanraking) 

6.2  

De Vaderfactor  46, 47,48                                                                                                                               

https://www.dinekevankooten.nl/wp-content/uploads/Vader-Moederfactor-2.pdf:                                 

DE VADERFACTOR                                                                                                                   

Iedereen heeft een vader. Zelfs als je hem maar kort gekend hebt of wellicht zelfs nooit 

ontmoet hebt, je vader heeft invloed op wie je bent. Stephan B. Poulter, PhD49 laat je in dit 

boek ontdekken hoe vaders impact hebben op de ontwikkeling van kinderen, adolescenten 

en volwassenen. Je ontdekt wat de persoonlijke vaderfactor is in je werk en in je persoonlijke 

leven. Dr. Poulter laat je ervaren welke kracht je kunt ontlenen aan je vaderfactor en hoe je 

heling kunt vinden voor pijnlijke ervaringen. Hij laat zien dat jij de sleutel in handen hebt om 

je vaderfactor in te zetten om een vreugdevoller leven te leiden. Een inspirerend en praktisch 

boek! Voor jou persoonlijk maar ook in je rol als ouder, leraar, werknemer, manager, 

consultant, coach of begeleider.  

 

44 Gary Chapman – De vijf talen van liefde – Heerenveen: De Ark Media, 9789033826979.                                   
Mensen geven op verschillende manieren uiting aan hun liefde. Volgens Gary Chapman zijn er vijf algemene 
'talen' van liefde. We kunnen onze liefde laten blijken – door het geven van het beste deel van onze tijd; – door 
bemoedigende woorden; – door cadeaus; – door hulpvaardigheid; – door lichamelijke aanraking. Een man heeft 
bijvoorbeeld behoefte aan bemoediging, maar zijn vrouw meent dat een extra lekkere maaltijd hem wel goed zal 
doen. Een vrouw hunkert wellicht naar tijd die haar man voor haar neemt, maar hij denkt dat een bos bloemen 
haar zal doen opfleuren. Soms spreekt onze partner een taal die wij niet begrijpen. Als de ene huwelijkspartner 
zich uitdrukt in een 'taal' die de ander niet verstaat, komt de liefde niet over. Elk mens heeft een eerste liefdestaal, 
een manier waarop hij of zij de liefde het best verstaat. 

45 https://www.dinekevankooten.nl/wp-content/uploads/Vader-Moederfactor-2.pdf > liefdestalen; pag. 30-
31/41. Boeiend en overzichtelijk schema 
46 Recensie in: https://www.bobderaadt.nl/documents/vaderkrachtcentraal/VaderKracht_Centraal_17.pdf pag. 
5-7 
47 Pag. 7 - https://www.bobderaadt.nl/documents/vaderschapskennis/Fathers4Fathers_bericht_19.pdf  
48 www.bobderaadt.nl/vaderfactor.php > hoofdstuk op mijn website met een lezing en een boekrecensie. 
49 Stephan B. Poulter, PhD heeft naam gemaakt als klinisch psycholoog in Los Angeles. Hij heeft een eigen 
praktijk waar hij al meer dan dertig jaar mensen begeleid. Hij werkte in diverse settings met thema s rondom 
ouderschap, adolescentie en spirituele/theologische vraagstukken. 

https://www.dinekevankooten.nl/wp-content/uploads/Vader-Moederfactor-2.pdf
https://www.dinekevankooten.nl/wp-content/uploads/Vader-Moederfactor-2.pdf
https://www.bobderaadt.nl/documents/vaderkrachtcentraal/VaderKracht_Centraal_17.pdf
https://www.bobderaadt.nl/documents/vaderschapskennis/Fathers4Fathers_bericht_19.pdf
http://www.bobderaadt.nl/vaderfactor.php
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• Poulter onderscheidt vijf vaderstijlen 50                                                                                                                                                       
1. De afwezige vader: Zorgt voor depressieve gevoelens en veroorzaakt niet zelden het 
imposter syndrome: twijfel aan eigen kunnen, schaamte, het gevoel dat je door de mand valt.                                                                                                                                     
2. De carrièretijger-vader: Voor deze vader zijn bereikte resultaten en uiterlijk vertoon 
belangrijk. Hij leert zijn kinderen dat het draait om scoren en winnen. Als volwassene kunnen 
ze onzeker worden en de mening van anderen belangrijker vinden dan hun eigen gevoelens. 
Ze moeten voldoen aan een onzichtbare eis: het is nooit goed genoeg.                                                  
3. De tijdbomvader: Deze vader was onvoorspelbaar, bijvoorbeeld door drugs- of 
alcoholgebruik. Hij had plotselinge woede-uitbarstingen, waardoor deze kinderen al jong 
leerden om anderen te ‘lezen’. Ze waren vaak vredesbewaarder, hebben een groot 
verantwoordelijkheidsgevoel en zijn als volwassene vaak conflict(ver)mijdend.                                                                                                                      
4. De passieve vader: De stabiele, hardwerkende, emotioneel afstandelijke man. Nauwelijks 
betrokken bij zijn kinderen, enthousiasmeerde of motiveerde hen niet. Dit zijn de 
hardwerkende, loyale werknemers, die vaak moeite hebben om emotionele verbintenissen 
aan te gaan.                                                                                                                                                                        
5. De mentor vader: Volgens Poulter valt slechts 10 procent van de vaders in deze categorie: 
het zijn de vaders die we allemaal zouden willen hebben, of zelf willen zijn. Hij ondernam 
activiteiten met zijn kinderen, gaf hen vertrouwen, en leerde hen over emoties. Zijn kinderen 
worden later vaak stabiele, verantwoordelijke leiders. 

 

Review: 

Stephen B. Poulter (2006, 2019 Ned. vert.) De Vaderfactor. De invloed van je vader op je professionele 
en persoonlijke identiteit – Heeze: Circle Publishing. 
Dit boek is een aanrader voor wie vastloopt in z’n werk, in eigen karakter- en communicatiepatronen, 
in terugkerende valkuilen. Voor wie zoekt naar diepere gronden in zichzelf en naar een uitweg naar 
bewust, relationeler gedrag. Een transitie naar voldoening, betrokkenheid en zinvol leven (en 
werken). Voor degenen die in hun gedrag op één of andere manier de invloed van hun vader 
herkennen.  Het boek helpt de lezer om na te denken over wat de schrijver ‘de vaderfactor’ noemt. 
 
De betekenis van de vaderfactor, bezien  

- vanuit 4 verschillende soorten gehechtheid/hechting (m.n. de emotionele band tussen jou en 
je vader):                                                                                                                                                                          
1. ambivalent (willekeurig, niet doelgericht, inconsequent),  

       2. vermijdend (moeite met emoties, moeite met fysiek contact en moeite met empatische 
communicatie) ,                                                                                                                                                                        
3. depressief (symptomen/aspecten van sombere stemmingen en stemmingswisselingen)                                                                                                                                                       
4. veilig (de ideale hechtingsstijl: het vermogen om de behoeften van een kind emotioneel te 
lezen, erop te reageren en er inzicht in te krijgen),                                                                                                  
> want alle relaties zijn gebaseerd op het fenomeen ‘hechting’. 

- de regels van je vader: de uitgesproken en de (juist) onuitgesproken regels 51, van jouw 
vader, van je grootvader, over allerlei zaken, dingen, personen, visies/meningen, over werk, 
relaties, ethiek en geldzaken. Dat is iemands interne ‘boek met regels’ (subtiel gevormd, 
vanuit belevingen en interpretaties, vanuit geïnternaliseerde emoties). De regels die je 

 
50 In: https://www.jakobvanwielink.com/app/uploads/De-Vaderfactor-Interview-met-Jakob-van-Wielink-door-
Miloe-van-Beek-MT.pdf. Citaat: “De emotionele onvolwassenheid waaraan leiders nog weleens aan kunnen 
lijden, is volgens Stephan Poulter één van de zeven ‘roadblocks’ of gedragspatronen die maken dat ze vastlopen 
in hun carrière. De andere zes zijn: schaamte, twijfel aan eigen kunnen, gebrek aan focus, aan motivatie, aan 
persoonlijke verantwoordelijkheid en faalangst”.  
51 De impact van ongeschreven regels op de ontwikkeling van een kind, vanaf de babyfase t/m de fase van 
adolescentie is uitvoerig beschreven door de gezins- en familietherapeut Virginia Satir (1916-1988) in haar 
boeken ‘Mensen maken mensen’ en ‘Gezinstherapie’. 

https://www.jakobvanwielink.com/app/uploads/De-Vaderfactor-Interview-met-Jakob-van-Wielink-door-Miloe-van-Beek-MT.pdf
https://www.jakobvanwielink.com/app/uploads/De-Vaderfactor-Interview-met-Jakob-van-Wielink-door-Miloe-van-Beek-MT.pdf
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gedrag, gedachten en overtuigen sturen/vormen/beïnvloeden. Psychologische pijnpunten, 
soms met vergaande consequenties in de zelfbeleving/zelfbeschouwing en met gevolgen 
voor iemands zelfvertrouwen  en zelfbeeld. 

- De vaderschapsstijl (dagelijks contact, gedrag en communicatie met je vader):                                              
1. de afwezige vader: Zorgt voor depressieve gevoelens en veroorzaakt niet zelden het 
imposter syndrome52: twijfel aan eigen kunnen, schaamte, het gevoel dat je door de mand 
valt.                                                                                                                                                                  
2. De carrièretijger-vader: Voor deze vader zijn bereikte resultaten en uiterlijk vertoon 
belangrijk. Hij leert zijn kinderen dat het draait om scoren en winnen. Als volwassene kunnen 
ze onzeker worden en de mening van anderen belangrijker vinden dan hun eigen gevoelens. 
Ze moeten voldoen aan een onzichtbare eis: het is nooit goed genoeg.                                                  
3. De tijdbomvader: Deze vader was onvoorspelbaar, bijvoorbeeld door drugs- of 
alcoholgebruik. Hij had plotselinge woede-uitbarstingen, waardoor deze kinderen al jong 
leerden om anderen te ‘lezen’. Ze waren vaak vredesbewaarder, hebben een groot 
verantwoordelijkheidsgevoel en zijn als volwassene vaak conflict(ver)mijdend.                                                                                                                      
4. De passieve vader: De stabiele, hardwerkende, emotioneel afstandelijke man. Nauwelijks 
betrokken bij zijn kinderen, enthousiasmeerde of motiveerde hen niet. Dit zijn de 
hardwerkende, loyale werknemers, die vaak moeite hebben om emotionele verbintenissen 
aan te gaan.                                                                                                                                                                        
5. De mentor vader: Volgens Poulter valt slechts 10 procent van de vaders in deze categorie: 
het zijn de vaders die we allemaal zouden willen hebben, of zelf willen zijn. Hij ondernam 
activiteiten met zijn kinderen, gaf hen vertrouwen, en leerde hen over emoties. Zijn kinderen 
worden later vaak stabiele, verantwoordelijke leiders. 

 
Al deze aspecten worden in het boek uitgebreid besproken en toegelicht aan de hand van 
persoonlijke voorbeelden (cases van mannen en vrouwen), stellingen, scenario’s, een 
vaderfactorchecklist en thema’s. Poulter, klinisch psycholoog, noemt zeven grote vaderschapsthema’s 
die invloed kunnen hebben op jouw leven en werkt die consequent uit. Het gaat dan om de invloed 
van (de correlatie met gedragspatronen): schaamte, zelftwijfel, gebrek aan focus, gebrek aan 
motivatie, gebrek aan persoonlijke verantwoordelijkheid, emotionele onvolwassenheid en faalangst. 
En dat zijn aspecten, zoals zij voorkomen in werkgerelateerde en/of persoonlijke omstandigheden en 
die terug te voeren zijn op de invloed van je vader, de vaderfactor.  
Het boek leest makkelijk, geeft herkenbare voorbeelden en nodigt uit tot zelfbeschouwing en 
reflectie. Volop stof tot nadenken dus. De lezer dient wel een open houding te hebben om na te 
denken over vaak hardnekkige, pijnlijke, ‘goed getrainde’ patronen. Te willen nadenken over lastige 
issues, vanuit je eigen historisch perspectief.  Alle reflectieve doordenkingen nodigen uit tot het 
innemen van een eigen positie, een eigen invloed om te leren omgaan met de aanwezige ‘blokkades’ 
en om milder naar jezelf te kijken en om voor een andere aanpak te kiezen. Vanuit een innerlijke 
dialoog met jezelf, niet meer conform ‘jouw vader’, maar eigen. Als transitie, vol creativiteit, in een 
verschuiving naar het besef van innerlijke kwaliteiten, als oprechtheid, hoop, compassie, liefde, 
empathie.  
Aan het eind van het boek geeft Poulter handreikingen om vanuit de negatieve vaderfactor te komen 
tot veranderingen als kracht. Deze ombuigingen komen door eigen invloed tot stand. Per 
vaderschapsstijl reikt hij deze tien krachtfactoren aan.                                                                                                   
 

Van schaamte en faalangst naar inzicht en begrip;                                                                                                      
van angst en ontwijken naar zelfvertrouwen en veiligheid;                                                                                           

 
52 Iemand met het Imposter Syndroom, ofwel bedriegerscomplex, heeft de hardnekkige gedachte dat hij of zij 

anderen misleidt op het vlak van de eigen deskundigheid. Het komt er in het kort op neer dat iemand denkt niet 
over de juiste kwaliteiten te bezitten, terwijl diegene wel degelijk competent is. 
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van gebrek aan motivatie en twijfel naar moed en mentale kracht ,                                                                                    
van boosheid en gebrek aan  ethiek naar de kracht van compassie en stabiliteit; 
naar leiderschap en visie. 

 
Want jij bent jouw vader niet. Kom tot jouw eigen vaderkracht, ontwikkel jouw vaderfactor. Ontsluit 
je interne blokkades en transformeer hen tot jouw krachtbronnen. Tot slot geeft de auteur tien 
waardevolle compassievolle aanbevelingen en tips per vaderschapsstijl om tot transitie en 
verandering te komen. En heeft geeft zeven stappen naar succesvolle toepassing van zijn 
handreikingen. Stuk voor stuk nuttige, praktische en uitvoerbare tips.  
 

Zonen en dochters worden gedurende hun hele leven beïnvloed door hun vader,                                                    
(p. 26, Vaderfactor, Poulter) 

 
Tot slot: het boek is prettig leesbaar, geeft veel inhoudelijke analyse en gaat diep in op het ontstaan 
van vroege gedragingen en persoonlijke achtergronden (communicatiepatronen en belevingen). Het 
geeft veel denkstof en het vraagt de lezer veel doorzettingsvermogen om te reflecteren over eigen 
gedragspatronen, interpretaties, historie en ervaren ongemak in werksituaties en in het persoonlijke 
leven. Soms is het boek uiterst confronterend en daarin ligt juist de kracht om tot effectieve reflecties 
en veranderingen te komen. Een uitdagend boek wat jou als lezer veel inzichten op kan leveren. 
Bovendien reikt de auteur krachtbronnen en -factoren aan om te groeien naar een eigen stijl en 
inhoud van jouw vaderfactor. Een krachtig boek en om die reden van harte aanbevolen. 
 
Vragen die Poulter stelt in zijn boek, om over te reflecteren. Vragen om uit te werken, als man, 
echtgenoot, werknemer, vader. 

• Komt het voor dat je je soms ineens minder voelt dan je collega’s, zonder dat daar een 
aanwijsbare reden of oorzaak voor is? 

• Ben je ervan overtuigd dat je loopbaan anders zou zijn gelopen als je je gevoelens van 
schaamte, je psychische verwondingen en je overtuigen zou hebben aangepakt? 

• Vermijd je bepaalde uitdagingen, kansen, klanten in je carrière om schaamtegevoel te 
vermijden? 

• Worstel je met het nemen van beslissingen? 

• Ben je een ‘pleaser’ om de angst op afwijzing door anderen te voorkomen en je 
zelfvertrouwen in stand te houden? 

• Ga je soms ongemakkelijke situaties uit de weg door je mond te houden en je mening of 
gedachten voor je te houden? 

• Vraag je je af hoe je loopbaan er uit zou zien als je niet elke keer aan jezelf zou twijfelen als 
het eropaan komt? 

• Negeer je je gezonde verstand, je persoonlijk inzicht en je professionele ervaring als je een 
beslissing neemt? 

• Heb je in de afgelopen maanden en jarengedachten of wensen genegeerd? 

• Voel je je opgesloten in je huidige rol en loopbaan? 

• Is jouw gebrek aan focus een punt van kritiek geweest van je leidinggevenden. Klanten en 
collega’s? 

• Zijn er zaken op je werk waar je blij van wordt en die je aandacht eisen? Welke emotionele 
thema’s houden je bezig in je persoonlijk leven? 

• Weet je waardoor je vandaag gemotiveerd wordt op je werk? 

• Welke drie zaken zijn momenteel erg belangrijk voor jou in je loopbaan? 

• Spelen motivatie, professionele drive en focus een rol in je huidige dagelijks leven? 

• Welke rol speelt persoonlijk verantwoordelijkheidsgevoel in je dagelijkse werk en in je 
toekomstige loopbaanontwikkeling? 

• Verlang je ernaar om je loopbaan een andere wending te geven? 
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• Spelen verwijten en afgunst een rol in jouw loopbaan? 

• Nam jouw vader veel persoonlijke verantwoordelijkheid voor zijn loopbaankeuzes? 

• Leg je de schuld of verantwoordelijkheid bij een ander neer als er een probleem is of als er 
een zakelijke kans gemist wordt?  

• Verdraai je opzettelijk de waarheid om je positie of je product mooier af te schilderen dan het 
is? 

• Vind je het lastig om kritische feedback te ontvangen over je prestaties? 

• Kosten wijzigingen en veranderingen op je werk je emotioneel en mentaal moeite? 

• Heb je de neiging om snel te ‘ontploffen’ en woedend te worden bij ogenschijnlijk kleine 
problemen op je werk? 

• Hoe ga je emotioneel om met teleurstellingen op het werk? 

• Beschouw je jezelf als een emotioneel volwassen persoon op het werk? Zo ja, hoe ga je om 
met conflicten? 

• Hoe ging je vader om met mislukkingen of falen. Hoe ging hij om met succes? 

• Hoe ga je om met je faalangst, met je onzekerheid? 

• Welke impact op jouw werknemerschap, op jouw vaderschap, op jouw echtgenoot-zijn (de 
partnerrelatie) hebben fenomenen als: schaamte, zelftwijfel, gebrek aan focus, aan motivatie 
en aan persoonlijke verantwoordelijkheid, emotionele onvolwassenheid en faalangst? Wat 
herken jij daarvan in jouw dagelijks leven?  

• Hoe kun je werken aan beter inzicht en begrip, met groeiend zelfvertrouwen en veiligheid, 
werken aan moed en mentale kracht, vanuit jouw compassie en stabiliteit, groeiend 
leiderschap, verantwoordelijkheidsgevoel en visie > groeifactoren in jouw vaderschap.. 
 

Ik heb hierboven een veelheid aan vragen overgenomen uit het boek van Stephen Poulter, omdat 
deze vragen zo essentieel zijn om te overdenken. Om op te reflecteren wat de invloed ervan werkelijk 
is geweest in mijn en jouw leven. Voor een eerlijke overdenking, om tot analyse en verandering 
(transitie) te komen. Om zelf tot ontplooiing te komen; om jouw capaciteiten te laten groeien. In 
wezen zijn de vragen uitnodigend en helpend. Doe er jouw voordeel mee. En Poulter heeft in zijn 
boek nog veel meer vragen aangereikt om barrières te onderkennen en op te ruimen; om te komen 
tot persoonlijke groei. Soms zijn de negatieve vaderfactoren als ‘traumasporen’, denkend aan het 
boek van dr. Bessel van der Kolk53,54. En die invloed ben je liever kwijt dan rijk. 
 

Mensen hebben behoefte ertoe te doen, gezien te worden en emotioneel verbonden te zijn met 
anderen; de compassievolle mentorvader begrijpt deze behoeften (p. 184, De Vaderfactor). 

 
 
6.3  

Vaderfactor: 
Elton John (artiestennaam voor Reginald Dwight) is een wereldberoemde superster/zanger. In de film 
Rocketman (ook de titel van één van zijn liedjes) wordt zijn explosieve levensverhaal verteld. De film 
is opvallend open over de nare kanten van de hoofdpersoon. Het levert een open, schurende, maar 
ook kwetsbare film op. Alle roem en successen weten niet te maskeren dat hij worstelt met diverse 
problemen: bijvoorbeeld t.a.v. zijn seksualiteit, verslavingen en de afwijzing van zijn vader. 55 

 
53 Dr. Bessel van der Kolk - Traumasporen in lichaam, brein en geest – Eeserveen: Uitg. Mens.  
54 Traumasporen. Het herstel van lichaam, brein en geest na overweldigende ervaringen (vertaald uit het 
Engels) - Tijdschrift voor Psychiatrie 
55 Bron: ND, 17 aug. 2023, pag. 18. Rubriek: Niet te missen - Jort van Slooten. 

https://www.tijdschriftvoorpsychiatrie.nl/nl/artikelen/article/50-11176_Traumasporen-Het-herstel-van-lichaam-brein-en-geest-na-overweldigende-ervaringen-vertaald-uit-het-Engels
https://www.tijdschriftvoorpsychiatrie.nl/nl/artikelen/article/50-11176_Traumasporen-Het-herstel-van-lichaam-brein-en-geest-na-overweldigende-ervaringen-vertaald-uit-het-Engels
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6.4 Israel van Dorsten geeft in zijn boek ‘Wij waren, ik ben. Weg uit Ruinerwold’ een aangrijpend, 
bizar, occult, onbegrijpelijk en weerzinwekkend verslag van zijn thuissituatie, de rol van zijn vader in 
zijn leven, de regels (geschreven en ongeschreven), de diverse vaderschapsstijlen waar hij mee te 
maken kreeg, de isolatie, de complexe geestenwereld die bezit van hem maakten, het gebrek aan 
eigen individualiteit en ontwikkelingsmogelijkheden, een onbijbels Jezus-beeld, de invloed van ‘The 
Family of God’, de Moon-sekte uit de jaren 70 van de vorige eeuw. Opgroeien in een afgesloten 
wereld, ondenkbaar totdat zijn verhaal wereldnieuws wordt. In het boek beschrijft hij de wereld van 
zijn vader. Een paar opmerkingen van Israel van Dorsten over zijn vader:                                                       
“Omdat het systeem waarin ik opgroeide onlosmakelijk  verbonden is met mijn vader, vormt hij ene 
uitzondering (om hem wel te beschrijven). Mijn leven is gevormd door zijn controle en al mijn 
ervaringen zijn direct of indirect gelieerd aan zijn invloed. De redenaties van mijn vader waren vaal 
ondoorgrondelijk” (p. 8-9).                                                                                                                                       
“Vader kan ieder moment naar zolder komen. De reden weet ik nooit. Als ik geluk heb , gebruikt hij 
zijn blote handen. Soms heeft hij een stok of en honkbalknuppel bij zich. Het duurt nooit lang. De pijn 
blijft”(p.47).                                                                                                                                                          
“Terugkijkend op mijn jeugd kan ik niet zeggen dat ik ooit een normale band heb gehad met mijn 
vader. Ik noemde hem weliswaar papa, maar er bestond altijd afstand. Het was niet mogelijk een 
relatie met hem te hebben waarbij het geloof geen rol speelde. In die zin was er nooit sprake van 
vrijblijvende liefde van en vader voor zijn zoon. Toch was hij mijn vader en hij zag mij als zijn zoon. Dat 
voelde fijn. Het was waardevol om hem als vader te mogen aanspreken.” (p. 63). 
“Het leidt ertoe dat ik opnieuw alleen maar slecht over mezelf kan denken. Mijn schuldgevoel groeit 

en slokt me op zoals een zielig kuikentje door een enorme slag wordt verslonden. De weg vooruit 

wordt alsmaar donkerder”(p 128).                                                                                                                                    

“In  het najaar van 2022 gaat alles steeds slechter. Vader wordt almaar kwader op mij” (133).                                              

“In de ochtend zit ik bij vader op het krukje. Ik probeer hem niet te laten merken dat ik moe ben, 

anders heeft hij misschien door dat ik iets heb uitgevoerd vannacht. Tegelijk zit mijn lijf nog vol 

adrenaline” (243).                                                                                                                                                                 

Op 13 oktober 2019  verlaat Israel het gezin en wordt het verhaal van de kinderen van de boerderij in 

Ruinerwold wereldnieuws. ‘Wij kinderen, ik ben. Weg uit Ruinerwold’ is het bizarre verhaal over een 

vader, die volkomen scheefgroeit in zijn eigen gedachten- en geesteswereld en in zijn gezin. 

Met een gewone, goede vader lossen veel problemen, waar nu psychiaters mee bezig zijn, zich vanzelf 

op.  

(Uit: Phil Bosmans (2002) Je leeft maar één dag, vandaag – van dag tot dag - Tielt: Lannoo -p.23 

(tekst bij 12 juni). 

 

7.Vaderschapsgericht wetenschappelijk onderzoek  

7.1 
Challacombe F.L.,  Johanna T. Pietikäinen, Olli Kiviruusu, Outi Saarenpää-Heikkilä, Tiina 

Paunio, E. Juulia Paavonen (2022) Paternal perinatal stress is associated with children's 
emotional problems at 2 years >>  

https://acamh.onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/jcpp.13695                                                   
Bevat uitgebreide literatuurlijst. Belangrijke conclusies/aandachtsvelden:                                        

Key points: 

• Paternal mental health has an impact on children. 

https://acamh.onlinelibrary.wiley.com/authored-by/Pietik%C3%A4inen/Johanna+T.
https://acamh.onlinelibrary.wiley.com/authored-by/Kiviruusu/Olli
https://acamh.onlinelibrary.wiley.com/authored-by/Saarenp%C3%A4%C3%A4%E2%80%90Heikkil%C3%A4/Outi
https://acamh.onlinelibrary.wiley.com/authored-by/Paunio/Tiina
https://acamh.onlinelibrary.wiley.com/authored-by/Paunio/Tiina
https://acamh.onlinelibrary.wiley.com/authored-by/Paavonen/E.+Juulia
https://acamh.onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/jcpp.13695
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• Fathers do not readily seek help in the perinatal period and may find the focus on 

depression and anxiety less relevant to them. 

• Paternal stress, particularly measured at 3m postpartum, is more strongly related 

to child outcomes than depression or anxiety. 

• Paternal stress makes a unique contribution to child outcomes after taking 

maternal mental health into account. 

• Fathers should be screened for perinatal stress using tailored measures. 

ABSTRACT:                                                                                                                                                             
Background Paternal mental health in pregnancy and postpartum has been increasingly 

highlighted as important both in its own right, but also as crucial for the development of 

children. Rates of help-seeking among fathers is low, possibly due to conceptualising their 

own difficulties as stress rather than problems with mood. The relationship between 

paternal stress and child outcomes has not been investigated.                                                                              

Methods This study used data from the Finnish CHILD-SLEEP birth cohort. Data were 

available for 901 fathers and 939 mothers who completed questionnaires on demographics, 

stress, anxiety and depression at 32 weeks gestation, 3 months, 8 months and 24 months 

postpartum. Parental report of child emotional and behavioural problems was collected at 

24 months.                                                                                                                      

Results Around 7% of fathers experienced high stress (over 90% percentile) at each 

timepoint measured in the perinatal period, rising to 10% at 2 years postpartum. Paternal 

stress measured antenatally, at 3 and 24 months was associated with child total problems at 

24 months, while paternal depression and anxiety were not related to child outcomes when 

in the same model. After adjusting for concurrent maternal depression, anxiety and stress, 

an association remained between paternal stress at each timepoint and child total problem 

scores at 24 months. The strongest association was with paternal stress at 3 months (OR 

3.17; 95% CI 1.63–6.16). There were stronger relationships between paternal stress and 

boys' rather than girls' total problem scores, although the interactions were not statistically 

significant.                                                                                                                                             

Conclusions (1) Paternal stress is an important manifestation of perinatal distress and is 

related to child mental health, particularly when present in the early postpartum months. 

Paternal stress should therefore be assessed in the perinatal period, which presents 

opportunities for early intervention and prevention of difficulties for both father and child.                                                                      

Conclusions (2) 

One of the most compelling of our results was the robust effect of paternal stress over and 

above paternal depression and anxiety. This emphasises and further elaborates the idea that 

for a father it is not necessarily mood symptoms that should be targeted for screening in the 

perinatal period. Furthermore, we also found that paternal stress had an independent effect on 

child's emotional problems after accounting for maternal stress, depression and anxiety. This 

result is especially interesting given our earlier findings suggesting that maternal, not paternal 

depression is of importance in relation to child's emotional problems (Pietikainen et al., 2020). 

Our present results now complement this picture, suggesting that paternal stress, with its 

independent effect on child outcomes, is a good candidate for more relevant measures of 

screening during pregnancy and postpartum. Support offered in the early postpartum may be 

most impactful in ameliorating the impact on fathers and children, although fathers should be 

https://acamh.onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/jcpp.13695#jcpp13695-bib-0040
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screened at other timepoints for their own wellbeing, given our finding that greater numbers 

of fathers may be experiencing stress 2 years after birth than in the early stages. 

Review:                                                                                                                                                    

N.a.v. de podcast https://www.acamh.org/podcasts/paternal-perinatal-stress-and-its-impact-on-

infants-and-children/                                                                                                                                                            

In deze ‘Papers Podcast’, bespreekt Dr. Fiona Challacombe haar JCPP-artikel ‘Paternal perinatal stress 

is associated with children’s emotional problems at 2 years’ (https://doi.org/10.1111/jcpp.13695).  

Dr. Fiona Challacombe is een klinisch psycholoog en een onderzoeker op het gebied van geboortezorg 

en geestelijke gezondheid  

 Hoofdpunten in deze podcast: 

Wat is de reden dat vaders zo vaak buiten beeld zijn, wanneer het gaat om geestelijke 

gezondheid bij (beide) ouders tijdens de zwangerschap(speriode) en na de bevalling 

(postpartum), en waarom het zo belangrijk is om hen beiden er wel bij te betrekken?                      

Te vaak is de gehele geboortezorg gericht op de moeders en hun zwangerschap en daardoor 

zijn de vaders veel minder in beeld. Vaders moeten meer toegang krijgen tot de beschikbare 

geboortezorg en betrokken worden bij de gezamenlijke ouderlijke zorg voor een (komend) 

kind. Vaders moeten een grotere rol spelen in het gehele traject van zwangerschap, de 

bevalling en postpartum. In de studie waren 900 moeders en vaders geïncludeerd in de 

onderzoeksgroep. Grotere betrokkenheid van vaders reduceert de aanwezige stress en dat 

komt het kind en feitelijk beide ouders ten goede. 

Hoe kan de betrokkenheid van vaders tijdens de ziekenhuisopname verbeterd worden?           
Door vaders actief te betrekken bij alle aspecten van de geboortezorg, als partner van de 
zwangere, als steunbron en vanwege de eigen unieke invloed die de vader heeft: zijn 
aandacht, zijn benadering van de situatie, zijn anders omgaan met stressfactoren, zoals 
angst en depressieve gevoelens, zijn avontuurlijke inslag, zijn emotionele betrokkenheid en 
inzet. Door training, advies en begeleiding komen vaders meer in beeld en dat geeft hen 
(zelf)vertrouwen. Ook moet er meer aandacht komen voor verbeterde, uitgebreidere 
verlofregelingen, met name voor vaders. Dat vergroot hun participatie in de zorg voor hun 
kind. Ook dat verlaagt de aanwezige stress en vergroot de capaciteiten van de vader in zijn 
vaderrol en kindbetrokkenheid. 

De invloed van vaders geestelijke gezondheid op de ontwikkeling van het kind.                               
Deze invloed blijkt veel groter te zijn dan eerder werd aangenomen. Met name het kind 
internaliseert het gedrag en de aandacht van de vader. Dat aspect is vaak niet onderkend. 
De vader handelt vaker dan de moeder op een avontuurlijke manier, op een spelende, 
speelse wijze en in een ontdekkende aanpak. Als vaders gewerkt hebben en enige tijd niet in 
het gezin geweest zijn, brengen zij bij thuiskomst nieuwe impulsen in het gezinsleven in en 
dat kan ondersteunend, stressreducerend zijn voor de moeder. Een andere sfeer, een ander 
gesprek, een andere focus, een aandachtvolle ontmoeting. Kijk niet alleen naar angst- en/of 
depressieve klachten, maar kijk ook naar positieve invloeden (ontspanning, afleiding, plezier, 
humor) van de vader. 

Heeft emotionele stress bij vaders een andere invloed op de kinderen in vergelijking met 
stress van de moeder?                                                                                                                     
Lettend op de verschillen tussen vaders en moeders geeft dit verschil inderdaad 
verschillende invalshoeken en gedragingen. Een anders omgaan met stress, angst en 
depressieve emoties. Een ander copingmechanisme dan bij vrouwen/moeders. Benut die 
verschillen als variatie in opvoeden, als ouderlijke beschikbaarheid. 

https://www.acamh.org/podcasts/paternal-perinatal-stress-and-its-impact-on-infants-and-children/
https://www.acamh.org/podcasts/paternal-perinatal-stress-and-its-impact-on-infants-and-children/
https://doi.org/10.1111/jcpp.13695


 

27 
 

Gevolgen van deze bevindingen voor professionele gezondheidszorgwerkers in hun 
werkveld.                                                                                                                                           
Breng vaders samen en benut hun ervaringen. Vader-vadergesprekken werken 
drempelverlagend en geven onderlinge steun. Breid verlofregelingen uit, zeker als vaders 
dar gebruik van willen maken om hun vaderrol een betere invulling te geven. Dat geeft ook 
meer balans tussen de taken van beide ouders. 

Wat zijn werkzame, toegepaste interventiestrategieën en behandelmethoden en andere 
aanbevelingen?                                                                                                                                     
Dat vaders met vaders aan de praat raken en ervaringen delen. Denk aan 
vadersupportgroepen, aan cursussen en vadergerichte trainingen, aan het benutten van 
app’s voor vaders, van toerusting en het empoweren van vaders, door workshops en het 
besef van transities in het leven als ouders, sta stil bij ervaringen van (levend) verlies, bij 
succesverhalen. Luister naar hun verhalen, wees uitnodigend, toon empathie en werk 
familiegericht (als steunbron). De vader is ook een belangrijke beschermende factor. 

Conclusies en aanbevelingen: 

1. De geestelijke, mentale gezondheid van vaders heeft weldegelijk invloed op kinderen.                      

2. Vaders zoeken eigenlijk geen hulp tijdens de zwangerschapsperiode voor zichzelf en 

zij onderschatten het belang om stil te staan bij (eigen) depressieve klachten en (eigen) 

emotionele signalen. Zij zijn eerder gericht op de symptomen bij hun partner.                  

3. Stress bij vaders, zeker tijdens de eerste maanden na de bevalling, heeft meer invloed 

op de ontwikkeling van het kind dan symptomen van vaderstress, depressie of angst 

alleen.                                                                                                                                                     

4.  ‘Vaderstress’ heeft een eigen, unieke impact naast de aanwezigheid van 

postpartumstress bij moeders.                                                                                                                      

5. Vaders zouden moeten worden geïnformeerd over de kans op postpartumstress, om 

vervolgens een gericht hulpaanbod aangeboden krijgen. 

7.2.  
The Special Interest Research Group on Father-Child Attachment and Relationships (SIRG-FCAR) of 
the Society for Emotions and Attachment Studies (SEAS) stelt maandelijks een lijst op van recent 
gepubliceerde artikelen m.b.t. het thema ‘vaders en vaderschap’. Dit overzicht staat vermeld in het 
maandelijkse online magazine ‘Vaderschapskennis’. Zie op: 
www.bobderaadt.nl/vaderschapskennis.php Contactpersoon en -adres: Audrey-Ann Deneault - 

audreyann.deneault@ucalgary.ca  
 
7.3.  
Denk aan het recente onderzoek van Distelbrink e.a. : Distelbrink, M., Vlug, J., Pels, T., Verstappen, 
M., Pronk, C. (2023) Als vader je kind opvoeden in de (super)diverse samenleving, een verkenning – 
Utrecht: Kenniscentrum Inclusief Samenleven (KIS). Vindplaats: 
https://www.kis.nl/sites/default/files/2023-06/als-vader-je-kind-opvoeden-in-de-%28super%29-
diverse-samenleving.pdf   
 
7.4.  

Denk aan het onderzoekstraject binnen Zuyd Hogeschool: JOP (Jonge Ouders Project): Voor een vier 

jaar durend onderzoek naar hulpverlening aan jonge ouders heeft Zuyd Hogeschool subsidie 

gekregen van de Nederlandse organisatie voor gezondheidszorgonderzoek en zorginnovatie, ZonMw. 

In het onderzoek is specifiek aandacht voor jonge vaders. https://www.zuyd.nl/over-

https://sirgfcar.wordpress.com/
http://www.bobderaadt.nl/vaderschapskennis.php
mailto:audreyann.deneault@ucalgary.ca
https://www.kis.nl/sites/default/files/2023-06/als-vader-je-kind-opvoeden-in-de-%28super%29-diverse-samenleving.pdf
https://www.kis.nl/sites/default/files/2023-06/als-vader-je-kind-opvoeden-in-de-%28super%29-diverse-samenleving.pdf
https://www.zuyd.nl/over-zuyd/nieuws/2021/05/jop
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zuyd/nieuws/2021/05/jop Referentie: Sniekers, M., Tillmann, L., Knops, S., Goossens, W. & 

Keinemans, S. (2023). Hoe betrekken we de vaders? Aandacht voor vaderschap in de hulpverlening. 

Kind & Adolescent Praktijk, 22(2), 6-12; (zie ook bijlage 1). 

7.5.  

Korte notitie vanuit de gezinstherapie en de visie van Virginia Satir om in het kader van ‘Vaders doen 
ertoe’ verder te bestuderen en uit te werken:                                                                                                       
Het was Satir eraan gelegen van mensen de mogelijkheden op te tekenen hoe ze hun 
basisvermogen kunnen benutten. Verder wilde ze groei en vrede bevorderen. Deze 
grondhouding drukte ze in vijf vrijheden uit: 

• De vrijheid te zien en te horen wat er op een moment werkelijk is. In tegenstelling tot 
wat er zou moeten zijn, geweest is of nog zal zijn. 

• De vrijheid datgene uit te spreken wat ik werkelijk voel en denk. En niet datgene wat 
van mij verwacht wordt of dat ik denk dat men van mij verwacht. 

• De vrijheid mijn gevoelens toe te laten. En die gevoelens niet in te ruilen voor andere. 

• De vrijheid om datgene te vragen wat ik nodig heb. En niet altijd op toestemming te 
wachten. 

• De vrijheid met eigen verantwoording risico's aan te gaan. In plaats van alleen het 
zekere voor het onzekere te nemen en niets nieuws te durven uitproberen. 

Satir hield zich intensief bezig met de (mis)communicatie in het gezin. Zij ontwikkelde een 
communicatiemodel dat vier negatief uitwerkende communicatiesoorten kent: 

• Geruststellen. Ik doe altijd alles fout. Het daartoe behorende gevoel: ik moet iedereen 
gelukkig maken opdat men van mij houdt. 

• Aanklagen. Jij doet nooit iets goed. Het daartoe behorende gevoel: niemand 
bekommert zich om mij. Zo lang ik niet om mij heen brul, doet sowieso niemand iets. 

• Rationaliseren. Het daartoe behorende gevoel: ik moet anderen laten zien hoe 
intelligent ik ben. Logica en goede gedachten zijn het enige ware. 

• Aandacht afleiden. Het daartoe behorende gevoel: ik zal de aandacht wel krijgen, 
maakt niet uit welk gedrag ik daarvoor moet opvoeren. 

Satir streefde ernaar om deze ongezonde communicatiepatronen in therapiesessies om te buigen 
naar een beter gezinsevenwicht, heldere en leefbare regels en een gezond zelfvertrouwen.                    
Net als Stephen Poulter benadrukte zij de invloed van geschreven en vooral van ongeschreven 
regels in een gezin. Zeker deze ongeschreven, duidelijk aanwezige regels hebben een enorme, 
vaak onbewuste, indringende invloed op kinderen. Let daar in psychosociale casuïstiek maar 
eens op en vraag daar eens op door. Je merkt dan de impact/invloed die ongeschreven regels op 
zeer jonge kinderen en later in hun leven en ontwikkeling (levensloop) gehad hebben. Mogelijk is 
dat een verrassende en ontluisterende gewaarwording; een eyeopener! De invloed van 
‘ongeschreven regels in de gezinsdynamiek en de familiecontext’ verdient nadere bestudering. 
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